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72 11 2 59 2592 396 72 72 0 208 1844

33 3 1 29 1188 108 36 40 0 88 916

Б1.О.01
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности
1 4 1 0 3 144 36 0 0 0 12 96 0 0 12 96 3 ВиРСА

Б1.О.02

Социальная политика государства 

и управление социальным 

развитием организации

2 3 0 0 3 108 0 0 4 0 6 98 4 0 6 98 3 УП

Б1.О.03
Теория организации и 

организационного проектирования
1 2 0 0 2 72 4 0 6 62 4 0 6 62 2 УП

Б1.О.04

Развитие трудового 

законодательства и его влияние на 

управление персоналом

2 3 0 0 3 108 0 0 10 98 0 0 10 98 3 УП

Б1.О.05
Развитие систем менеджмента 

качества
4 3 1 0 2 108 36 6 0 8 58 6 0 8 58 2 УП

Б1.О.06

Теория и практика кадровой 

политики государства и 

организации

1 3 0 0 3 108 4 0 6 98 4 0 6 98 3 УП

Б1.О.07
Современные проблемы 

управления персоналом
2 3 0 0 3 108 6 0 8 94 6 0 8 94 3 УП

Б1.О.08
Инновационные технологии  

принятия управленческих решений
3 2 0 0 2 72 0 0 10 62 0 0 10 62 2 УП

Б1.О.09

Системы мотивации и 

стимулирования трудовой 

деятельности

1 3 0 0 3 108 4 0 6 98 4 0 6 98 3 УП

Б1.О.10
Технологии управления развитием 

персонала
2 2 4 1 1 2 144 36 36 6 0 8 58 6 0 8 58 2 УП

Б1.О.11
Управление организационной 

культурой
3 3 0 0 3 108 0 6 0 8 94 6 0 8 94 3 УП

39 8 1 30 1404 288 36 32 0 120 928

Б1.В.01

Организация научно-

исследовательской деятельности в 

области управления персоналом

4 3 1 0 2 108 36 0 0 0 12 60 0 0 12 60 2 УП

Б1.В.02
Современные методы 

социологических исследований
3 3 0 0 3 108 0 0 0 10 98 0 0 10 98 3 УП

Б1.В.03 Комплексная оценка персонала 3 3 4 1 1 2 144 36 36 6 0 8 58 6 0 8 58 2 УП

Б1.В.04 Маркетинг персонала 4 3 0 0 3 108 0 0 6 0 8 94 6 0 8 94 3 УП

Б1.В.05 Кадровый консалтинг и аудит 2 2 0 0 2 72 4 0 8 60 4 0 8 60 2 УП

Б1.В.06

Методика и практика 

архивоведения в 

документационном обеспечении 

управления

3 3 1 0 2 108 36 0 0 12 60 0 0 12 60 2 УП

Б1.В.07

Управление персоналом в 

государственно-гражданской и 

муниципальной службе

2 3 1 0 2 108 36 4 0 6 62 4 0 6 62 2 УП

Б1.В.08
Кадровая безопасность 

организации
4 2 0 0 2 72 6 0 8 58 6 0 8 58 2 УП

Б1.В.09
Документационное обеспечение 

кадрового администрирования
1 4 1 0 3 144 36 0 0 0 14 94 0 0 14 94 3 УП

Б1.В.ДВ Дисциплины по выбору 12 3 0 9 432 108 0 6 0 34 284

Б1.В.ДВ.01.1 Управление проектами УП

Б1.В.ДВ.01.2 Управление рисками УП

Б1.В.ДВ.02.1
Оценка эффективности деловой 

коммуникации в управлении
УП

Б1.В.ДВ.02.2
Управленческие решения в 

профессиональной деятельности
УП

Б1.В.ДВ.03.1
Организационное проектирование 

системы управления персоналом
УП

Б1.В.ДВ.03.2 Правовые основы управления УП

39 1404

24 864

Б2.О.01(У)
Учебная практика (научно-

исследовательская работа) 
2* 9 324 324 9 УП

Б2.О.02.(П)
Производственная практика 

(профессиональная)
3*4* 15 540 540 6 9 УП

15 540

Б2.В.01(Пд)

Производственная практика 

(научно-исследовательская работа 

(по теме выпускной 

квалификациоонной работы)

5* 15 540 540 15 УП

Блок 3
Государственная итоговая 

аттестация
9 324

Б3.01

Подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной 

квалификационной работы

9 324 9 УП

120 11 2 59 4320 396 72 72 0 208 1844 1404

1 1 0

3 2 3 3 0

9 6 9 15

0 0 0 0 9

20 27 25 24 24

П
р

ак
ти

ч
ес

к
ая

 п
о

д
го

то
в
к
а

0

Число курсовых работ, проектов в семестре

Число экзаменов в семестре

Число зачетов в семестре

Недельная аудиторная нагрузка (час)

1 4 1 0 3 144 36 0 0 0 14 94

Учебный план по направлению 38.04.03 Управление персоналом

Направленность  "Управление персоналом организации"

Индекс
Наименование циклов, дисциплин (модулей), 

практик

Распределение по 

семестрам
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Блок 1. Дисциплины (модули)

Обязательная часть

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

4 4 1 0 3 144 36 0 6 10 92 6 0 10 92 3

0 0 14 94 3

3 4 1 0 3 144 36 0 0 0 10 98

Блок 2. Практика

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

0 0 10 98 3

Общая трудоемкость основной  профессиональной образовательной программы

1 1
3 2 3 3 0

3 4 3 2 0

70 17 70 12 0 0
542 470 470 362 0

15 70 15 70
Самостоятельная работа студентов

* Зачет с оценкой (дифференцированный зачёт)

612 540 540 432 0

Практики

Государственная итоговая аттестация

Всего


