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И ндекс Н аименование Ф орм ируем ы е компетенции
Б лок  1. Д исциплины  (модули) УК опк П К

Б 1 .0 О бязательная часть

Б1.О.01
И ностранны й язы к в профессиональной деятельности УК- 4,5 ОПК-1

Б Р О .02
С оциальная политика государства и управление 
социальны м развитием организации УК-5 опк-з П К-2,7

Б1.О.03
Теория организации и организационного проектирование

УК-2 ОПК-4 ПК-7

Б1.О .04
Развитие трудового законодательства и его влияние на 
управление персоналом ОПК-1 ПК-4,5

Б1.О.05
Развитие систем менеджмента качества

УК-1 ОПК-1 ПК-3

Б1.О.06
Теория и практика кадровой политики государства и 
организации опк-з ПК-4,7

Б1.О.07
С овременные проблемы управления персоналом УК-1 ОПК-2 ПК-9

Б1.О.08
И нновационны е технологии в принятии управленческих 
реш ений УК-1 ОПК-5 ПК-9

Б1.О.09
Системы  мотивации и стимулирования трудовой 
деятельности УК-3, 6 ОПК-З ПК-8

Б 1 .0 .Ю
Технологии управления развитием персонала

УК-6 ОПК-1 ПК-6

Б1.0 .11
У правление организационной культурой УК-5 ОПК-4 ПК-3

Б1.В Часть, формируемая участниками образовательны х отнош ений

Б1.В.01
О рганизация научно-исследовательской деятельности в 
области управления персоналом УК-1 П К -1,9

Б1.В.02
Современны е методы социологических исследований

УК-2 П К -1,9

Б1.В.03
Комплексная оценка персонала УК-6 ПК-3

Б1.В.04 М аркетинг персонала УК-6 ПК-1,8

Б1.В.05
К адровый консалтинг и аудит УК-1 ПК-3,8

Б1.В.06
М етодика и практика архивоведения в документационном 
обеспечении управления УК-4 ПК-4,5

Б1.В.07
Управление персоналом в государственной гражданской и 
м униципальной службе УК-1 ПК-2,3

Б1.В.08
Кадровая безопасность организации ПК-3,8



Б1.В.09
Документационное обеспечение кадрового 
администрирования УК-4 ПК-4,5

Б1.В.ДВ Дисциплины  по вы бору

Б1.В.ДВ.01.1 Управление проектами
У К -1,2 ПК-2,3,7,8

Б1.В.ДВ.01.2 Управление рисками
У К -1,2 ПК-2,3,7,8

Б1.В.ДВ.02.1
Оценка эффективности деловой коммуникации в 
управлении УК-4 ПК-2,3

Б1.В.ДВ.02.2
Управленческие реш ения в профессиональной 
деятельности УК-4 ПК-2,3

Б1.В.ДВ.03.1
Организационное проектирование системы управления 
персоналом УК-2 ПК-4,5,7,8

Б1.В.ДВ.03.2 Правовые основы управления
УК-2 ПК-4,5,7,8

Блок 2. П ракт ика
О бязательная часть

Б2.О.01(У) Учебная практика (научно-исследовательская работа)
ОПК- 2 П К -1,9

Б2.0.01(11) Производственная практика (профессиональная)
ОПК-1,2 ПК- 2,3

Часть, ф ормируемая участниками образовательных отнош енш 1

Б2.В.П .01(Пд)
Производственная практика (научно-исследовательская 
работа (по теме выпускной квалификационной работы) ОПК-3,4,5 ПК-4,5,6,

7,8

Блок 3. Государст венная ит оговая ат т ест ация

Б3.01(ВКР)
Подготовка к процедуре защ иты и защ ита выпускной 
квалификационной работы

УК-
1,2,3,4,5,6

О П К -  
1,2,3,4,5

ПК -  1,2, 
3,4,5,6,7,8, 
9

Заведующий кафедрой 
управления персоналом И.Р.Казарян


