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222 37 4 181 7992 1332 144 1002 0 938 4576

103 20 1 82 3708 756 36 493 0 461 1998

Б1.О.01 История 2 2 0 0 2 72 0 0 16 0 16 40 16 0 16 40 2 Истории

Б1.О.02 Философия 2 3 1 0 2 108 36 0 16 0 16 40 16 0 16 40 2 Философии

Б1.О.03 Иностранный язык 2 1 5 1 0 4 180 36 0 0 0 33 111 0 0 17 55 2 0 0 16 56 2 ВиРСА

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 1 3 1 0 2 108 36 0 17 0 17 38 17 0 17 38 2 ВХЭиПБ

Б1.О.05 Политология 1 3 1 0 2 108 36 0 17 0 17 38 17 0 17 38 2 ГМУиП

Б.1.О.06 Трудовое право 8 3 1 0 2 108 36 0 16 0 16 40 16 0 16 40 2 ГПД

Б.1.О.07 Правоведение 4 2 0 0 2 72 0 0 16 0 0 56 16 0 0 56 2 ГПД

Б.1.О.08 Информатика 1 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 ПИМ

Б.1.О.09
Информационные технологии в управлении 

персоналом
3 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 ПИМ

Б.1.О.10 Экономическая теория 1 5 1 0 4 180 36 0 17 0 17 110 17 0 17 110 4 ЭТиМЭ

Б.1.О.11
Экономика организации и управление 

предприятием     
7 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 ЭиБУ

Б.1.О.12 Статистика 3 5 1 0 4 180 36 0 17 0 17 110 17 0 17 110 4 ЭиБУ

Б.1.О.13 Менеджмент 2 3 0 0 3 108 0 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 МН

Б.1.О.14
Организационное проектирование системы 

управления персоналом
3 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б.1.О.15
Социология и психология управления 

человеческими ресурсами 
4 4 1 0 3 144 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.О.16 Документация и делопроизводство 4 4 1 0 3 144 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.О.17 Деловые коммуникации 2 5 1 0 4 180 36 0 32 0 16 96 32 0 16 96 4 УП

Б1.О.18 Основы безопасности труда 4 2 0 0 2 72 0 16 0 16 40 16 0 16 40 2 УП

Б1.О.19 Управление персоналом 4 4 1 0 3 144 36 0 32 0 16 60 32 0 16 60 3 УП

Б1.О.20 Управленческий учет и учет персонала 5 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б1.О.21 Основы противодействия коррупции 3 2 0 0 2 72 0 0 17 0 0 55 17 0 0 55 2  ГМУиП, МН, УП, ЭиБУ

Б1.О.22
Регулирование социально-трудовых 

отношений
8 4 1 0 3 144 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 ГМУиП

Б1.О.23
Введение в профессиональную 

деятельность 
3 5 1 0 4 180 36 0 17 0 17 110 17 0 17 110 4 УП

Б1.О.24 Основы организации труда 4 3 0 0 3 108 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.О.25 Оплата труда персонала 5 3 0 0 3 108 0 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б1.О.26
Управление социальным развитием 

персонала
8 8 4 1 1 2 144 36 36 16 0 16 40 16 0 16 40 2 УП

Б1.О.27  Теория управления 6 4 1 3 144 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.О.28 Современные кадровые технологии 4 3 0 0 3 108 0 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.О.29 Физическая культура и спорт 1 2 0 0 2 72 0 0 17 0 17 38 17 0 17 38 2 ФВ

119 17 3 99 4284 576 108 509 0 477 2578

Б1.О.01 Высшая математика 2 1 6 1 0 5 216 36 0 33 0 33 114 17 0 17 38 2 16 0 16 76 3 ПИМ

Б1.О.02 Русский язык и культура речи 1 2 0 0 2 72 0 0 0 0 17 55 0 0 17 55 2 РЯиМП

Б1.О.03 Основы психологии 2 2 0 0 2 72 0 0 16 0 0 56 16 0 0 56 2 ПО

Б1.О.04
Иностранный язык в профессиональной 

деятельности 
3 3 0 0 3 108 0 0 0 0 17 91 0 0 17 91 3 ВиРСА

Б1.В.05 Рынок труда и занятость в регионе 5 3 0 0 3 108 0 0 17 0 0 91 17 0 0 91 3 УП

Б1.В.06
Эволюция экономической и 

управленческой мысли
2 2 0 0 2 72 0 0 0 0 16 56 0 0 16 56 2 МН

Б1.В.07 Проектная деятельность 6 3 0 0 3 108 0 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.В.08
Этика деловых отношений и культура 

управления 
5 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б1.О.09
Управление персоналом в органах 

государственной и муниципальной службы
3 2 0 0 2 72 0 0 17 0 17 38 17 0 17 38 2 УП

Б1.В.10
Технологии управления развитием 

персонала
6 5 1 0 4 180 36 0 16 0 16 112 16 0 16 112 4 УП

Б1.В.11
Современные технологии и инструменты 

рекрутмента
7 4 1 0 3 144 36 0 17 0 0 91 17 0 0 91 3 УП

Б1.В.12
 Основы кадровой политики и кадрового 

планирования
5 5 4 1 1 2 144 36 36 17 0 17 38 17 0 17 38 2 УП

Б1.В.13 Маркетинг персонала 5 3 0 0 3 108 0 0 17 0 0 91 17 0 0 91 3 УП

Б1.В.14 Организационная культура 7 7 4 1 1 2 144 36 36 17 0 17 38 17 0 17 38 2 УП

Б1.В.15 Налоги и налогообложение 7 3 0 0 3 108 0 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 ЭиБУ

Б1.В.16
Анализ и планирование трудовых 

показателей
6 3 1 0 2 108 36 16 0 16 40 16 0 16 40 2 УП

Б1.В.17 Стандартизация и сертификация персонала 7 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б1.В.18
Мотивация и стимулирование трудовой 

деятельности
8 8 4 1 1 2 144 36 36 16 0 16 40 16 0 16 40 2 УП

Б1.В.19 Регламентация и нормирование труда 8 4 0 0 4 144 0 0 16 0 16 112 16 0 16 112 4 УП

Б1.В.20 HR-менеджмент 9 4 1 0 3 144 36 0 18 0 18 72 18 0 18 72 3 УП

Б1.В.21
Прогнозирование и планирование 

социальных процессов 
6 4 1 0 3 144 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.В.22
Инновационный менеджмент в управлении 

персоналом  
7 3 0 0 3 108 0 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б1.В.23
Документационное обеспечение управления 

персоналом
6 3 0 0 3 108 0 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.В.24 Аутсорсинг персонала  8 4 1 0 3 144 36 0 16 0 16 76 16 0 16 76 3 УП

Б1.В.25 Кадровый консалтинг и аудит 8 4 0 0 4 144 0 0 16 0 16 112 16 0 16 112 4 УП

Б1.В.26
Профессиональные стандарты в области 

управления персоналом
9 3 0 0 3 108 0 0 9 0 9 90 9 0 9 90 3 УП

Б1.В.27 Управление трудовыми ресурсами 7 4 1 0 3 144 36 0 0 0 17 91 0 0 17 91 3 УП

Б1.В.28
Организация работы рекрутинговых 

агентств
9 3 1 0 2 108 36 0 9 0 9 54 9 0 9 54 2 УП

Б1.В.29 Организационное поведение 6 3 0 0 3 108 0 0 16 0 0 92 16 0 0 92 3 УП

Б1.В.30 Основы социального страхования 5 4 1 0 3 144 36 0 17 0 17 74 17 0 17 74 3 УП

Б1.В.ДВ Дисциплины по выбору 15 2 0 13 540 36 0 77 0 61 330

Б1.В.ДВ.01.1 Архивное хранение кадровой документации УП

Б1.В.ДВ.01.2
Психологическое консультирование и 

диагностика персонала
УП

Б1.В.ДВ.02.1 Технологии рекрутмента УП

Б1.В.ДВ.02.2
Программно-информационное обеспечение 

рекрутмента
УП

Б1.В.ДВ.03.1
Нормативное и правовое регулирование 

рекрутмента
УП

Б1.В.ДВ.03.2 Кадровое администрирование УП

Б1.В.ДВ.04.1 Связи с общественностью УП

Б1.В.ДВ.04.2
Рекрутмент как современный подход к 

подбору персонала
УП

Б1.В.ДВ.05.1
Документационный менеджмент в кадровой 

работе
УП

Б1.В.ДВ.05.2 Управление качеством УП

9 324

6 216

Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 6* 3 108 108 3 УП

Б2.О.01.(П)

Производственная практика 

(технологическая (проектно-

технологическая))

8* 3 108 108 3 УП

3 108

Б2.В.01(П)
Производственная практика 

(преддипломная)
9* 3 108 108 3 УП

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 324 УП

Б3.01(ГЭ)
Подготовка к сдаче и сдача 

государственного экзамена
3 108 3 УП

Б3.02(ВКР)
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационнной работы
6 216 6 УП
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Блок 1. Дисциплины (модули)

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений 

Блок 2. Практика

Обязательная часть 

Обязательная часть

* Зачет с оценкой (дифференцированный зачёт)
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9 0 9 54

720 18
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18

2 0 0 2 72 0 0

17 74 30

17 0 17 38 38 217 0 17

Государственная итоговая аттестация

740

1 0

Всего

Число курсовых работ, проектов в семестре

Число экзаменов в семестре

Число зачетов в семестре

Недельная аудиторная нагрузка (час)

Самостоятельная работа студентов

Практики


