
ОПИСАНИЕ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПО РАЗРАБОТКЕ ПРОГРАММ РАЗВИТИЯ 

ФГБОУ ВО «ЗАБАЙКАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

И 

ФГБОУ ВО «ТУВИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»



В современных условиях реформирования образования вузы представляет собой открытую и
развивающуюся систему. Основным результатом жизнедеятельности вузов должно стать успешное
взаимодействие с социумом. С целью эффективного развития российского образования,
направленного на обеспечение результативности и эффективности оказания образовательных услуг,
отвечающих требованиям современного инновационного развития Российской Федерации, в
соответствии с запросами регионов (Забайкальского края и Республики Тыва) и научно-
технологическими вызовами, на основе лучших отечественных стандартов (опыта и практики),
адаптированных университетом – лидером, формирующим научно-образовательную повестку страны,
путем совместной работы и взаимодействия с МФТИ были разработаны программы развития (далее –
Программа или при совместном чтении - Программы) для ФГБОУ ВО «Забайкальский государственный

университет» и ФГБОУ ВО «Тувинский государственный университет» (далее – ЗабГУ, ТувГУ или
совместно именуемые - вузы).

Программы основаны на встроенности вузов в социальное и экономическое пространство
Забайкальского края и Республики Тыва, базируются на стратегических документах и прогнозных
сценариях развития регионов и Российской Федерации, нацелены на внедрение в вузах эффективных
моделей управления, новых подходов, механизмов и лучших практик в широком спектре направлений,

начиная от работы с абитуриентами, заканчивая эффективной реализацией финансово-
экономической деятельности. Программы определяют развитие вузов на среднесрочную перспективу,
описывают изменения инфраструктуры вузов для обеспечения реализации обновления деятельности и
создания новой практики в сфере образования, имеют четкий и достижимый план реализации, а также
прозрачные показатели достижения эффективности.



Концепция стратегического развития 

ЗабГУ 

 Предполагает создание на его базе опорного вуза

региональной экономики, поддерживающего и

развивающего экономику, науку, образование и культуру в

регионе по приоритетным направлениям и сетевое

взаимодействие с образовательными организациями

(вузами, техникумами, колледжами, школами), научными

организациями, органами государственной власти и

местного самоуправления, а также промышленными

предприятиями региона и иными хозяйствующими

субъектами (работодателями).



ЭТАПЫ РАЗВИТИЯ ЗАБГУ

 Основными этапами развития ЗабГУ выбраны три ключевые инициативы:

пространственная инновационная технологическая



Пространственная инициатива

При реализации пространственной инициативы в Программе развития ЗабГУ заложено решение трех
блоков задач:

Образование Наука Развитие кадрового потенциала

В рамках формирования блока

задач направления «образование»

предусмотрено:

- оптимизация спектра

реализуемых образовательных

программ и их изменение, в том

числе создание новых адаптивных,

практико-ориентированных и гибких,

конкурентоспособных программ, с

использованием современных

технологий, в соответствии с

приоритетными направлениями

подготовки Забайкальского края;

- развитие современных форм

профориентационной работы с

использованием технологии

проектного группового и сетевого

обучения с ведущими университетами

и научными организациями РФ;

- разработки модулей программ

ДПО для формирования компетенций,

обеспечивающих трудовые функции,

заявленные в профессиональных

стандартах.

В рамках формирования блока

задач направления «наука» ЗабГУ

выступит в качестве агрегатора

имеющегося передового опыта и

знаний, предметно-ориентированной

системы генерации знаний и

технологий для отраслей, являющихся

ключевыми для устойчивого

социально-экономического развития

региона.

Главной задачей является

формирование инновационной

среды университета, способствующей

развитию производственной

инфраструктуры и малого

предпринимательства за счет

концентрации целеориентированной

науки, технологий и инноваций,

достижение университетом

лидирующих позиций в отечественной

науке по ключевым отраслям

экономики региона.

В рамках формирования блока

задач направления «развитие

кадрового потенциала» ЗабГУ выступит

в качестве центра удержания (на

первом этапе) и притяжения (в

среднесрочной перспективе)

молодежи и экономически активного

населения в ключевые отрасли края.

При этом университет выступит в

качестве системообразующего

элемента федеральной отраслевой (в

добыче полезных ископаемых),

федеральной институциональной (по

направлениям образовательной и

научной деятельности университета) и

региональной кадровой площадки.

Приоритетом является

формирование личностно

ориентированной системы подготовки

и переподготовки кадров,

формирования кадрового резерва,

механизма привлечения и удержания

молодежи, и проектирования ее

карьеры, внутренние и внешние

гранты профессионального развития

личности.



Инновационная инициатива

При реализации инновационной инициативы в Программе развития ЗабГУ предусмотрено

повышение эффективности использования объектов инфраструктуры, технологического

обеспечения и материально-технической базы, а также изменение ориентации с внутреннего

принципа использования инфраструктуры на внешний социально направленный принцип.



Технологическая инициатива

При реализации технологической инициативы в Программе развития ЗабГУ

предусмотрена аккумуляция, генерация и трансферт новых знаний в ключевые отрасли

экономики региона; формирование системы инжиниринговой поддержки инновационного и

технологического обеспечения ключевых отраслей экономики региона, а также развитие малого

и среднего бизнеса региона.



Концепция стратегического развития 

ТувГУ 

 Предполагает модернизацию современного научно-

образовательного комплекса посредством формирования

устойчиво развивающейся системы образования с

оптимальной институциональной структурой,

обеспечивающей доступность, единый высокий уровень

качества образования и воспитания, преемственность всех

уровней образования, и формирующая элиту регионального

и российского уровня, ответственную за культурное,

технологическое и экономическое развитие Республики

Тыва.



ЦЕЛЬЮ РАЗВИТИЯ ТУВГУ

 Является повышение конкурентоспособности за счет улучшения качества
образования и реализации современных образовательных программ и развития
инфраструктуры и материально-технической базы университета в направлении
обеспечения наилучших условий для ведения образовательной и научно-
исследовательской деятельности, эффективной реализации инновационных
программ (проектов); создание благоприятного климата для разработки
совместных с предприятиями проектов по приоритетным направлениям развития
Республики Тыва в соответствии с задачами, поставленными индивидуальной
программой социально-экономического развития Республики Тыва на 2020-2024
гг., утвержденной распоряжением Правительства РФ от 10.04.2020 № 972-р;
поддержка научных проектов по приоритетам научно-технологического развития
республики; привлечение талантливой молодежи в сферу науки, образования и
высоких технологий; обеспечение системной модернизации высшего
образования; развитие взаимодействия в сфере исследований и инноваций с
ведущими организациями региона.



Достижение стратегической цели развития ТувГУ предусмотрено через 

решение следующих ключевых задач: 

Развития
кадрового
потенциала
как опоры
конкурентоспо
собности
университета;

Формирования
междисциплинар
ных проектных
групп по
принципу
подбора,
модуляции и
конструирования
междисциплинар
ных компетенций
для решения
конкретных
научно-
технических,
инжиниринговых
и
социокультурных
задач,
обеспечивающи
х формирование
и развитие
перспективных
рынков;

Развития
центров
дистанционног
о образования
по подготовке
кадров для
работы на
инновационных
проектах в
регионе;

Наращивания
научно-
исследователь
ского
потенциала;

Развития 
инфраструктуры 
вуза, развития и 
совершенствован
ие 
имущественного 
комплекса и 
материально-
технической базы 
ТувГУ ; 

Проведения 
совместных 
работ по 
модернизации 
учебного 
процесса с 
представителя
ми субъектов 
реальной 
экономики; 

Расширения 
спектра 
образовательно-
просветительски
х мероприятий, 
различных 
интеллектуальны
х и творческих 
состязаний 
школьников со 
смещением 
акцентов с их 
предметного 
характера на 
направления 
современных 
междисциплинар
ных 
исследований, с 
использованием 
интерактивных 
технологий на 
платформах 
электронного 
обучения 



В рамках реализации Программы развития ТувГУ предусмотрено

укрепление позиционирования Тувинского государственного

университета как активного инициатора и драйвера продвижения

социально-культурной и образовательной политики Республики Тыва.

Расширение взаимодействия с предприятиями региона позволит студентам

ТувГУ более гибко реализовывать себя в различных сферах, вузу - осуществлять

опережающую подготовку кадров для наиболее значимых направлений развития

региона. Активное присутствие университета в региональном развитии в

качестве партнера лидирующих предприятий повысит его узнаваемость, создаст

основу для расширения научно-исследовательского направления.


