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Общая трудоемкость дисциплины (модуля) –  3 зачетные единицы

Форма текущего контроля в семестре – контрольная работа
Курсовая работа– нет

Форма промежуточного контроля в семестре – экзамен

Краткое содержание курса
1. Основные тенденции развития государственного управления и факторы, влияющие на модернизацию государственной власти ее субъектов
2. Государственное управление в субъектах РФ, его взаимосвязь с властью и политической модернизацией
3. Особенности регионального управления приграничными территориями современной России
4. Специфика вертикали власти и управления в субъектах РФ. Субъекты приграничья
5. Специфика вертикали власти и управления в субъектах РФ. Субъекты приграничья и их политико-правовой статус с позиции политического региона
6. Модели регионального управления приграничными территориями
7. Структура и особенности модернизации политического управления на уровне субъекта РФ – Забайкальского края
8. Проектирование и обеспечение характеристик национальной  безопасности РФ. Региональный фактор приграничья

9. Международные аспекты исследования внешней политики РФ (США, Монголия, Китай) и приграничных регионов или  «субъектов приграничья»
Форма текущего контроля

Контрольная работа
1.1 Контрольной работы следует считать краткое изложение в письменном виде содержания и результатов анализа литературы по заданной теме. Это самостоятельная учебно-исследовательская деятельность студента, где автор раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит различные точки зрения и собственные взгляды на нее, на основе изучения литературных и иных источников информации. Контрольная работа состоит из: титульного листа; содержания (перечень названий рубрик, т.е. глав и других составных частей работы с указанием страниц, где они помещены; введения (где формулируется суть исследуемой проблемы, обосновывается выбор темы, определяется ее значимость и актуальность, указывается цель и задачи исследования, дается характеристика используемой литературы и других источников); основной части (которая структурируется по главам и параграфам, количество и название которых определяется автором и руководителем. Каждый ее раздел, доказательно раскрывая отдельную проблему или одну из ее сторон, является логическим продолжением предыдущего); заключения (где подводятся итоги выполненной работы кратко и четко излагаются выводы, дается анализ степени выполнения поставленных во введении цели и задач); списка литературы (перечень всех источников, на основе изучения которых был написан реферат).  Приложения оформляются в зависимости от специфики предмета изучения и тематики реферата, содержат документы, иллюстрации, таблицы, схемы и т.д. Приложения в общий объем реферата не входят и не нумеруются. 
Общий объем контрольной работы должен составлять не более 18 страниц машинописного текста (в том числе теория-12-14 страниц). 

Успешная защита контрольной работы может быть представлена как один из видов текущего контроля знаний по соответствующей дисциплине.
Копирование текста из первоисточника – является плагиатом и не может рассматриваться как самостоятельно выполненная студентом работа. 

1.1. Выполняется по одному  заданию из каждого направления (теория, задача, практика)

	Первая буква фамилии
	№  варианта 

	А
	1

	Б
	2

	В
	3

	Г
	4

	Д
	5

	Ж
	6

	З
	7

	И, Е, Ё
	8

	К
	9

	Л
	10

	М
	11

	Н
	12

	О
	13

	П
	14

	Р
	15

	С
	16

	Т
	17

	У
	18

	Ф
	19

	Х
	20

	Ч
	21

	Ш
	22

	Щ
	23

	Э,Ю
	24

	Я
	25


Теоретические вопросы
1. Основные тенденции развития государственного управления и факторы, влияющие на модернизацию государственной власти ее субъектов.

2. Особенности
регионального
управления
приграничными
территориями современной России.

3. Специфика вертикали власти и управления в субъектах РФ.

4. Субъекты приграничья и их политико-правовой статус с позиции политического региона.

5. Оценка 9-ти федеральных округов.

6. Структура органов исполнительной власти Забайкальского края. 7. Оценка моделей устройства системы органов.

8. Характеристика сухопутной государственной границы России.

9. Модели регионального управления приграничными территориями. 10. Характерные особенности приграничных регионов СФО.

11. Анализ управленческой работы в регионах.

12. Показатели регионального правления субъектов РФ: 4 моделей системы органов исполнительной власти в субъектах РФ.

13. Основные направления реализации концепции модернизации органов власти и регионального управления на приграничных территориях.

14. Централизация, децентрализация в субъектах приграничья.

15. Влияние
регионов
РФ
на
обеспечение
национальной
и
региональной безопасности.

16. Критерии оптимальной региональной структуры управления ресурсами.

17. Международные аспекты исследования внешней политики РФ (США, Монголия, Китай) и приграничных регионов или «субъектов приграничья».

18. Региональный фактор приграничья.

19. Этапы
проектирования
характеристик
национальной
и
региональной безопасности.

20. Роль органов власти в реализации этапов проектирования. 21. Приграничность Забайкальского края с Китаем.

22. Проектирование и обеспечение характеристик национальной безопасности РФ. 23. Основные направления реализации концепции модернизации органов власти и

регионального управления на приграничных территориях.

24. Региональные проблемы в субъектах Российской Федерации.

25. Влияние
регионов
РФ
на
обеспечение
национальной
и
региональной безопасности.

Перечень типовых задач (для оценки умений):

1. Современные подходы к государственному управлению.

2. Особенности управленческого труда в современных условиях.

3. Тайм-менеджмент, управление способностями и сильными сторонами менеджера в современных условиях.

4. Планирование развития субъектов приграничья.

5. Роль личности в достижении целей в приграничье

6. Необходимость
постоянного
совершенствования
знаний
и
повышения квалификации менеджера для обеспечения национальной безопасности.

7. Проблемы личности руководителя, его моральные принципы и ответственность. 8. Глобализация как черта современного развития.

9. Понятие гиперконкуренции в реальном мире. 10. Характеристики сетевой экономики.

11. Постиндустриальное общество и развитие приграничных территорий. 12. Характеристики проектирования.

13. Управленческая парадигма XXI века.

14. Модель организации как общественного института: управление и эффективность. 15. Особенности используемых моделей погранологии в России.

16. Особенности российской модернизации.

17. Основные и вспомогательные процессы в цепочке создания ценности М.Портера. 18. Приграничные регионы РФ.

19. Понятие, свойства национальной и региональной безопасности.

20. Понятие кластера, виды кластеров по уровню развития в приграничья. 21. Характерные черты сформировавшегося кластера.

22. Политика стимулирования кластеров. 23. Конкурентные преимущества кластеров.

24. Концепция международных аспектов функционирования приграничных регионов. 25. Стратегии интенсивного роста субъектов приграничья.

Перечень типовых практических заданий (для оценки навыков и (или) опыта деятельности):

1. Характеризуйте политические факторы модернизации.

2. История развития Забайкальской области и значимость роли военных губернаторов.

3. Роль первого должностного лица в Забайкальском крае.

4. Разработать факторы эффективного управления округами.

5. Составить характеристику этапов развития властной вертикали в России. 6. Разработать СВОТ-анализ формирования власти в субъектах РФ.

7. Составить дерево-целей компетенций органов государственной и региональной власти.

8. Дать характеристику указу Президента от 12 мая 2000 г. 9. Выявить алгоритмы нового типа управления.

10. Какова структура органов власти Забайкальского края. 11. Выявить специфика приграничных регионов СФО.

12. Группы российских лидеров экономического роста.

13. Модели систем органов исполнительной власти регионов.

14. Типы, цели и примеры высших должностных лиц субъектов РФ. 15. Подходы к изучению региональных политических процессов.

16. Факторы, влияющие на инвестиционную привлекательность Забайкальского края. 17. Соотношение политических сил в Забайкальском крае.

18. Приграничное сотрудничество в Забайкальском крае. 19. Основные угрозы безопасности Забайкальского края.

20. Государственное управление на уровне Забайкальского края.

21. Точки зрения на проблему получения контроля над другими странами с позиции США.

22. Строительство отношений между Россией и Китаем. 23. Цели регионального развития Монголии.

24. Специфика китайского развития.

25. Особенности проектирования характеристик национальной безопасности РФ

1.2. Дать определение: административные методы, депрессивные регионы, централизация, децентрализация, субъект приграничья, государственный аппарат, модернизация.
Форма промежуточного контроля  

Экзамен

1. Основные тенденции развития государственного управления и факторы, влияющие на модернизацию государственной власти ее субъектов.
2. Особенности регионального управления приграничными территориями современной России.

3. Специфика вертикали власти и управления в субъектах РФ. 

4. Субъекты приграничья и их политико-правовой статус с позиции политического региона.

5. Оценка 9-ти федеральных округов.

6. Структура органов исполнительной власти Забайкальского края.

7. Оценка моделей устройства системы органов. 

8. Характеристика сухопутной государственной границы России.

9. Модели регионального управления приграничными территориями.

10. Характерные особенности приграничных регионов  СФО. 

11. Анализ управленческой работы в регионах. 

12. Показатели регионального правления субъектов РФ: 4 моделей системы органов исполнительной власти в субъектах РФ. 

13. Основные направления реализации концепции модернизации органов власти и регионального управления на приграничных территориях.

14. Централизация, децентрализация в субъектах приграничья.

15. Влияние регионов РФ на обеспечение национальной и региональной безопасности. 

16. Критерии оптимальной региональной структуры управления ресурсами.

17. Международные аспекты исследования внешней политики РФ (США, Монголия, Китай) и приграничных регионов или  «субъектов приграничья».

18. Региональный фактор приграничья.

19. Этапы проектирования характеристик национальной и региональной безопасности. 

20. Роль органов власти в реализации этапов проектирования.

21. Приграничность Забайкальского края с Китаем.

22. Проектирование и обеспечение характеристик национальной  безопасности РФ.
23. Основные направления реализации концепции модернизации органов власти и регионального управления на приграничных территориях.

24. Региональные проблемы в субъектах Российской Федерации.

25. Влияние регионов РФ на обеспечение национальной и региональной безопасности.
26. Современные подходы к государственному управлению.
27. Особенности управленческого труда в современных условиях.

28. Тайм-менеджмент, управление способностями и сильными сторонами менеджера в современных условиях. 

29. Планирование развития субъектов приграничья.

30. Роль личности в достижении целей приграничья. 

31. Необходимость постоянного совершенствования знаний и повышения квалификации менеджера для обеспечения национальной безопасности. 

32. Проблемы личности руководителя, его моральные принципы и ответственность.

33. Глобализация как черта современного развития.
34. Понятие гиперконкуренции в реальном мире.
35. Характеристики сетевой экономики.
36. Постиндустриальное общество и развитие приграничных территорий.
37. Характеристики проектирования.
38. Управленческая парадигма XXI века.
39. Модель организации как общественного института: управление и эффективность.
40. Особенности используемых моделей погранологии в России.
41. Особенности российской модернизации.
42. Основные и вспомогательные процессы в цепочке создания ценности М.Портера.
43. Приграничные регионы РФ.
44. Понятие, свойства национальной и региональной безопасности. 

45. Понятие кластера, виды кластеров по уровню развития в приграничья.
46. Характерные черты сформировавшегося кластера.
47. Политика стимулирования кластеров.
48. Конкурентные преимущества кластеров.
49. Концепция международных аспектов функционирования приграничных регионов.
50. Стратегии интенсивного роста субъектов приграничья.
51. Характеризуйте политические факторы модернизации.

52. История развития Забайкальской области и значимость роли военных губернаторов.
53. Роль первого должностного лица в Забайкальском крае. 
54. Разработать факторы эффективного управления округами.
55. Составить характеристику этапов развития властной вертикали в России.

56. Разработать СВОТ-анализ  формирования власти в субъектах РФ.

57. Составить дерево-целей компетенций органов государственной и региональной власти.
58. Дать характеристику указу Президента от 12 мая 2000 г.

59. Выявить алгоритмы нового типа управления.

60. Какова структура органов власти Забайкальского края.
61. Выявить специфика приграничных регионов СФО.
62. Группы российских лидеров экономического роста. 
63. Модели систем органов исполнительной власти регионов.
64. Типы, цели и примеры высших должностных лиц субъектов РФ.
65. Подходы к изучению региональных политических процессов.
66. Факторы, влияющие на инвестиционную привлекательность Забайкальского края.
67. Соотношение политических сил в Забайкальском крае.

68. Приграничное сотрудничество в Забайкальском крае.
69. Основные угрозы безопасности Забайкальского края.
70. Государственное управление на уровне Забайкальского края.
71. Точки зрения на проблему получения контроля над другими странами с позиции США.
72. Строительство отношений между Россией и  Китаем.

73. Цели регионального развития Монголии.

74. Специфика китайского развития.

75. Особенности проектирования характеристик национальной безопасности РФ.
Экзамен проводится в форме устно-письменных ответов на вопросы билета с использованием 4-балльной системы оценки.
Оформление письменной работы согласно МИ 4.2-5/47-01-2013 Общие требования к построению и оформлению учебной текстовой документации
Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Основная литература
1. Афонин А.М., Царегородцев Ю.Н., Петрова С.А.  Управление проектами: учеб. пособие - Москва : Форум, 2010. – 180 с. 

2. Заренков В.А. Управление проектами : учеб. пособие. - 2-е изд. - Санкт-Петербург : Изд-во АСВ, 2006. - 312 с.

3. Коваль Т.А. Управление проектами: учеб. пособие - Чита : ЗабГУ, 2015. - 128 с.  
4. Плисецкий Е.Л., Глушкова В.Г. Региональная экономика: учебник - 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2017. — 459 с. Ссылка на ресурс: https://www.biblio-online.ru/book/05CCC1F0-116E-4603-8F46-8D0D5761B4E2
5. Перцик Е. Н. Территориальное планирование: учебник для академического бакалавриата - 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2017. — 390 с. Ссылка на ресурс: https://www.biblio-online.ru/book/1D73719D-DBAE-4DA5-8A37-2D181AD84BA6
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