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Общая трудоемкость дисциплины –  3/1 зачетных единицы.
Форма текущего контроля в семестре – психологический анализ ситуаций; практико-ориентированные задания; проект.
Курсовая работа (курсовой проект) – нет.
Форма промежуточного контроля в семестре – зачет.



Краткое содержание курса

Перечень изучаемых разделов дисциплины:
Раздел 1. Теоретико-методологические аспекты психологии педагогической деятельности.
Раздел 2. Психологическое сопровождение педагога, как субъекта педагогической деятельности.
Раздел 3. Психологические аспекты обучающего и воспитывающего воздействия.
Раздел 4. Психологическое сопровождение педагогического общения и сотрудничества.

Курс III, семестр VI
Форма текущего контроля 

1. План-конспект по теме: «История развития психологической службы в России и за рубежом» (задание обязательно для индивидуального выполнения!).

Задание предлагается в предыдущем семестре. Студентам сообщаются ориентировочные действия по их выполнению, форма и сроки представления, критерии оценки, рекомендуемая литература. Выполненные задания представляются в виде письменной работы (либо могут приниматься в форме устного собеседования в ходе внеаудиторной работы). Цель задания: усвоение теоретического материала по соответствующей теме, а также – приобретение навыков аналитической работы и психологической интерпретации. Для выполнения задания предполагается самостоятельный подбор литературы.
Сущность задания: составить план-конспект по соответствующей теме. Обязательным должно быть отражение в содержании  особенностей развития психологической службы в России и за рубежом. 
Основным моментом, который будет разбираться на занятии, будет то, что касается принципиальных различий отечественной психологической службы и таковой в других странах.


2. Практико-ориентированное задание для текущего контроля (для оценки знаний, умений, навыков) по теме «Формы учета деятельности практического психолога образования»

Задание предлагается в предыдущем семестре. Студентам сообщаются ориентировочные действия по их выполнению, форма и сроки представления, критерии оценки, рекомендуемая литература. Выполненные задания представляются в виде письменной работы (либо могут приниматься в форме устного собеседования в ходе внеаудиторной работы). Цель задания: усвоение теоретического материала по соответствующей теме, а также – приобретение навыков практической работы с основными формами учета деятельности практического психолога образования. Для выполнения задания рекомендуется учебное пособие Овчаровой Р.В. Практическая психология образования, в котором в Приложении представлены соответствующие формы.
Сущность задания: составить список форм учета деятельности практического психолога образования; необходимо уметь их заполнять. Все формы учета деятельности надо разделить на четыре группы: обязательные; формы для специальных учебных заведений; формы для учебных заведений, реализующих инновационные авторские программы; рекомендуемые.

3. Написать рефлексивное сочинение «Какой психолог нужен современной школе» (задание обязательно для индивидуального выполнения!)

Цель задания: понимание потребностей общества в деятельности психологической службы образования; формирование представления о профессионально важных качеств современного психолога образования; осознание наличия или отсутствия этих качеств у себя.     
Сущность задания: написать сочинение на соответствующую тему и проанализировать его.
Сочинение анализируется по схеме:
- выделение профессионально важных качеств практического психолога образования, востребованных в современной школе;
- аргументация значимости каждого из выделенных качеств;
- осознание наличия или отсутствия этих качеств у себя;
- определение путей развития соответствующих качеств для себя.
Критериями оценки выступают: соответствие содержания сочинения сущности темы; очевидность в сочинении личностной значимости; убедительность аргументации собственной позиции.


!!! Таким образом, для получения экзамена обязательно:

1. Посещение всех занятий.

2. Наличие всех лекций.

3. Выполнение заданий №1, №2. №3 установочных материалов  (письменно).
[bookmark: _GoBack]

При дистанционном обучении обратите внимание на обязательность представления заданий в личном кабинете именно в указанную дату!!! Позже задания рассматриваться и зачитываться не будут!!!

! Учитывайте, что контрольная точка – экзамен, а это значит, что важно не только наличие заданий, но и их качество (соответствие заданию, детализация выполнения, оформление, умение ответить на дополнительные вопросы по соответствующим темам).


Форма промежуточного контроля

Экзамен

Перечень теоретических вопросов и практико-ориентированных заданий для экзамена в форме устного собеседования

- для оценки знаний:
1. Практическая психология и психологическая служба: сущность,  объект, предмет, цель, задачи.
2. Определение, предмет и задачи психологической службы образования.
3. Место психологической службы в структуре образования России.
4. История становления и современное состояние психологической службы образования за рубежом (США, Франции, Англии).
5. Специфика психологической службы образования в странах Восточной Европы.
6. История становления и современное состояние психологической службы образования в России.
7. Педология: сущность подхода, предмет изучения, вклад представителей направления.
8. Становление школьной психологической службы в России.
9. Аспекты психологической службы образования: научный, прикладной, практический, организационный.
10. Теоретические основы психологической службы образования.
11. Актуальное и перспективное направления в деятельности психологической службы образования.
12. Структура психологической службы образования.
13. Документы, регламентирующие работу психолога в системе образования.
14. Формы учета деятельности и отчетность педагога-психолога.
15. Гуманизация педагогического процесса как цель психологической службы образования. Направление работы с учащимися и воспитанниками с ОВЗ.
16. Основные виды деятельности практического психолога образования: общая характеристика.
17. Психологическое просвещение как направление деятельности педагога-психолога, его специфика при работе с лицами с ОВЗ.
18. Сущность психологической профилактики, ее виды и уровни, специфика при работе с учащимися и воспитанниками с ОВЗ.
19. Психопрофилактика как системообразующий вид деятельности педагога-психолога.
20. Психологическая диагностика как направление деятельности педагога-психолога, ее специфика при работе с лицами с ОВЗ.
21. Психологическое консультирование в деятельности педагога-психолога, его особенности при работе с лицами с ОВЗ.
22. Наиболее частые причины обращения за психологической консультацией педагогов, родителей, учащихся.
23. Психолого-педагогический консилиум в деятельности педагога-психолога
24. Модели деятельности психологической службы: служба сопровождения, служба поддержки образования, служба содействия, служба обеспечения учебно-воспитательного процесса в школе, служба психологического здоровья.
25. Профессиональное место психолога в образовательном учреждении.
26. Требования к личности педагога-психолога.
27. Модель профессиональной деятельности педагога-психолога (Кузьмина Н.Ф., Овчарова Р.В.).
28. Позиции и социальные роли школьного психолога.
29. Специфика работы практического психолога в детском саду.
30. Специфика работы практического психолога в школе.
31. Специфика работы практического психолога в учреждениях интернатного типа.
32. Взаимодействие психолога и педагогов в совместной деятельности: сущность, принципы, проблемы.
33. Различия в профессиональной ментальности педагогов и психолога.
34. Конфликты в педагогическом коллективе. Типы конфликтных личностей и тактика взаимодействия с ними.
35. Стрессы в педагогической деятельности: сущность, причины, проявления. 


- для оценки умений:

1. Перечислите функциональные компоненты психолого-педагогической деятельности и аргументировано оцените сформированность этих компонентов у себя.
2. Покажите взаимосвязь степени сформированности различных компонентов психолого-педагогической деятельности и ее продуктивности.
3. Выделите основные субъектные свойства педагога-психолога, наиболее востребованные в современных условиях развития образования, и обоснуйте свой выбор.
4. Перечислите основные группы мотивов, составляющих мотивационный комплекс педагога-психолога.
5. Назовите мотивы, входящие в группу внешне положительных в рамках педагогической деятельности.
6. Назовите мотивы, входящие в группу внешне отрицательных в рамках педагогической деятельности.
7. Перечислите возможные внутренние мотивы педагогической деятельности.
8. Представьте возможные уровни продуктивности педагогической деятельности.
9. Назовите качества педагога-психолога, которые наиболее важны для организации совместной и индивидуальной деятельности учащихся.
10. Представьте три плана соответствия человека деятельности педагога-психолога.

- для оценки навыков:

1. Напишите формулу собственного мотивационного комплекса в рамках будущей психолого-педагогической деятельности.
2. Определите степень оптимальности собственного мотивационного комплекса в рамках психолого-педагогической деятельности.
3. Представьте возможности психологического сопровождения педагогической деятельности в образовательном пространстве ДОУ.
4. Представьте возможности психологического сопровождения педагогической деятельности в образовательном пространстве СОШ.
5. Представьте возможности психологического сопровождения педагогической деятельности в образовательном пространстве ВУЗа.
6. Представьте возможности психологического сопровождения педагогической деятельности в образовательном пространстве ССУЗа.
7. Решите ситуационную задачу:
Учитель математики, работающий в школе в течение трех лет отмечает трудности в работе: он знает свой предмет и, с его точки зрения, доступно объясняет материал учащимся. При этом нередко ученики испытывают трудности с усвоением учебного материала и им требуются дополнительные разъяснения. Учитель отмечает, что из-за неуверенности и застенчивости ему трудно устанавливать контакт с учащимися и поддерживать общение (особенно – с подростками и старшеклассниками). Он боится, что не сможет ответить на какой-нибудь вопрос и будет выглядеть смешно.
Предположите, с недостаточностью развития каких компонентов педагогической деятельности могут быть связаны затруднения молодого педагога? Предложите пути психологического сопровождения педагога в данной ситуации.
8. Решите ситуационную задачу:
В конце учебного года к педагогу-психологу обратился молодой учитель информатики, который работает в школе первый год. С первых дней работы и до окончания учебного года учитель испытывает серьезные затруднения: он постоянно не успевает выполнить на уроке запланированное (дать материал в необходимом объеме, спросить пройденный материал, провести контрольные работы и т.д.). При этом педагог обладает высокой предметной компетентностью, любит работать с детьми, понимает учащихся и легко находит с ними общий язык. Школьники проявляют позитивный интерес к его урокам и личности.
Предположите, с недостаточностью развития каких компонентов педагогической деятельности могут быть связаны затруднения молодого педагога? Предложите пути психологического сопровождения педагога в данной ситуации.
9. Решите ситуационную задачу:
Учитель географии при представлении учебного материала на уроке ставит своей целью пересказ информации, изложенной в соответствующих разделах учебника, которую он знает в результате долгих лет работы.
Определите уровень продуктивности педагогической деятельности в данной ситуации. Перечислите возможные последствия реализации данного уровня продуктивности педагогической деятельности и наметьте пути психологического сопровождения.
10. Решите ситуационную задачу:
Учитель истории при проведении занятий с учащимися среднего и старшего звена школы ставит целью уроков лишь адаптацию учебного материала под особенности обучающихся.
Определите уровень продуктивности педагогической деятельности в данной ситуации. Перечислите возможные последствия реализации данного уровня продуктивности педагогической деятельности и наметьте пути психологического сопровождения.
11. Решите ситуационную задачу:
К педагогу-психологу обратился завуч по воспитательной работе с просьбой помочь в урегулировании отношений старшеклассников с одним из педагогов. Учительница истории (35 лет, в школе работает 5 лет) постоянно провоцирует конфликтные отношения со старшеклассниками посредством давления и угроз получения плохих оценок по ее предмету из-за недостаточного выполнения ими принятых в школе норм и правил. При этом завуч считает, что поводами для конфликтов служат совсем не существенные моменты, а скорее закономерные особенности возрастного развития учащихся, которые не вызывают столь бурных реакций со стороны других педагогов. Например, поводами для серьезных конфликтов (вплоть до удаления учеников с урока и вызова в школу их родителей) могут послужить наличие каких-либо неприемлемых, с точки зрения педагога, деталей во внешнем виде учащихся (например, яркие носки в сочетании с традиционным школьным костюмом у юношей), попытки старшеклассников задать какие-либо вопросы на уроке, не относящиеся, по мнению педагога, к его теме или опоздания на урок даже на секунду, независимо от причин и т.д. Другие педагоги каких-либо проблем у учащихся старших классов не отмечают: их успеваемость соответствует требованиям, а серьезные дисциплинарные нарушения отсутствуют. Неоднократные попытки завуча самостоятельно поговорить с педагогом ни к чему не привели. В последнее время стали поступать жалобы от родителей на неприемлемое поведение педагога, которая неоднократно под угрозой плохих оценок по предмету практически вынуждала школьников снимать и прятать детали одежды и аксессуары прямо во время уроков.
Сделайте предположение относительно мотивов поведения педагога.  Определите вид мотива власти педагога. Определите цели и направления психолого-педагогической работы в данной ситуации с участниками образовательных отношений.
12. Решите ситуационную задачу:
После окончания университета в школу пришла работать молодая учительница начальных классов. В старших классах она очень хотела стать актрисой и поступить в театральный институт, но родители были категорически против. Поэтому профессию учителя она выбрала по настоянию родителей и, так как этот выбор защищал ее от недовольства родителей и осуждения окружающих за выбор «не серьезного» дела, пришла работать в школу. Больше всего в своей работе педагог ценит то, что этим довольны родители и большинство знакомых, а также – возможность в общении с маленькими детьми скрывать собственную неуверенность в своей профессиональной компетентности. Молодого педагога на данный момент времени устраивают ее заработная плата (т.к. она живет с родителями, которые ее материально обеспечивают и устраивают быт), статус человека с высшим образованием, возможность работы в условиях неполного рабочего дня.
Проанализируйте и оцените мотивационный комплекс молодого педагога. Определите в соответствии с этим перспективы ее профессионального развития. Наметьте основные цели и направления психологического сопровождения учителя.
13. Предложите наиболее эффективные формы и методы работы в процессе консультирования педагогов в образовательном пространстве.
14. Определите возможные направления коррекционно-развивающей работы в образовательном учреждении с целью оптимизации профессиональной мотивации педагогов.
15. Проявления какой группы педагогических способностей описаны далее: педагог способен проникать во внутренний мир ученика (воспитанника), проявляет психологическую наблюдательность, которая базируется на тонком понимании личности детей и имеющих место временных психических состояний. Определите спектр условий, способствующих развитию данных способностей у педагогов?

Примерная тематика научно-исследовательских работ 
(для оценки знаний, умений и навыков)

Данный вид работ предлагается с целью мотивации участия студентов в НИРС; данный вид работ предполагает проведение студентами собственного исследования по тематике дисциплины (теоретического, эмпирического) и последующее представление его результатов (участие в научно-практических конференциях: доклад, стендовый доклад, публикация в сборнике конференции.
1. Современные тенденции развития психологической службы образования (обзор и сравнительная характеристика).
2. Формирование профессионально важных качества практического психолога образования в ходе учебно-профессиональной деятельности.
3. Критерии эффективности деятельности практического психолога образования и пути их оценки.
4. Проблемы адаптационного период работы педагога-психолога в образовательном учреждении.
5. Первичная психолого-педагогическая профилактика аддиктивного (других типов девиантного) поведения подростков в условиях средней общеобразовательной школы (других учреждениях образования).
6. Психолого-педагогическая коррекция высокого уровня тревожности младших школьников в различных учреждениях системы образования.
7. Направления развивающей работы педагога-психолога с учащимися (воспитанниками) с ОВЗ.
8. Принципы и методы коррекционной (профилактической) работы практического психолога образования.
9. Трансформация этических принципов деятельности практического психолога образования при работе с учащимися (воспитанниками) с ОВЗ.
10. Основные принципы развивающей работы с детьми дошкольного возраста.
11. Формирование готовности к школьному обучению в системе работы психолога детского сада.
12. Развитие познавательных процессов младших школьников с ОВЗ в системе работы школьного психолога.
13. Проблема эффективного взаимодействия педагога-психолога с участниками образовательного процесса.
14. Пути и формы взаимодействия педагога-психолога с родителями школьников с ОВЗ.
15. Специфика работы педагога-психолога с подростками в период возрастного кризиса.
16. Работа педагога-психолога по формированию гендерной идентичности подростков.
17. Особенности профессиональной ментальности педагогов и психологов, работающих в системе образования.
18. Цель и задачи профориентационной работы школьного психолога в условиях модернизации образования.
19. Сущность и критерии эффективности профориентационной работы школьного психолога в контексте стандартов II поколения общего среднего образования.
20. Особенности консультационной работы педагога-психолога со старшими школьниками.
21. Психологические критерии выделения «трудных детей».
22. Работа педагога-психолога по преодолению проявлений школьной дезадаптации учащихся.
23. Причины школьной неуспеваемости учащихся в различные периоды обучения.
24. Специфика работы педагога-психолога с детьми «группы риска».


Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
Основная литература

Печатные издания

Издания из ЭБС
0. Волков Б.С., Волкова Н.В., Орлова Е.А. Психология педагогического общения: учебник для бакалавров / Б.С.Волков, Н.В.Волкова, Е.А.Орлова. – М.: Издательство Юрайт, 2016. – 335 с. – https://www.biblio-online.ru/book/761D1746-1DAD-4DD0-8E94-437FD7F22F4F (ЭБС «Юрайт»).
0. Дубровина И.В. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса: учебник для академического бакалавриата.  В 2 ч. Часть 1 / И.В.Дубровина. – 5-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 271 с. – https://www.biblio-online.ru/book/DEEFF66A-35EF-4DB9-B54F-E32B1C0269D5 (ЭБС «Юрайт»).
0. Дубровина И.В. Психолого-педагогическое взаимодействие участников образовательного процесса: учебник для академического бакалавриата.  В 2 ч. Часть 2 / И.В.Дубровина. – 5-е изд., испр. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 321 с. – https://www.biblio-online.ru/book/E4F3E932-E7EC-4B6D-8535-8125EC1A144F (ЭБС «Юрайт»).
0. Савенков А.И. Педагогическая психология: учебник для академического бакалавриата. В 2 ч. Часть 1 /А.И.Савенков. – 3-е изд., пер. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2016. – 317 с. – https://www.biblio-online.ru/book/5CE07213-4FB2-421C-9425-842747FBC365 (ЭБС «Юрайт»).
0. Савенков А.И. Педагогическая психология: учебник для академического бакалавриата. В 2 ч. Часть 2 /А.И.Савенков. – 3-е изд., пер. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2016. – 186 с. – https://www.biblio-online.ru/book/33941854-E6B8-445C-A517-D6D8666FCFB7 (ЭБС «Юрайт»).

Дополнительная литература 

Печатные издания

Издания из ЭБС
1. Обухова Л.Ф. Возрастная психология: учебник для академического бакалавриата / Л.Ф.Обухова. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 460 с. – https://www.biblio-online.ru/book/89F9EFB5-4377-4A69-A008-56CA2D7C74FD (ЭБС «Юрайт»).
1. Посысоев Н.Н. Основы психологии семьи и семейного консультирования: учебник для академического бакалавриата / Н.Н.Посысоев. – 2-е изд., пер. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 327 с.  – https://www.biblio-online.ru/book/BB6D8AE8-BF5B-452E-BC8A-7C228C2E6D48 (ЭБС «Юрайт»).
1. Пряжникова Е.Ю. Психология труда: учебник для академического бакалавриата / Е.Ю.Пряжникова. – М.: Издательство Юрайт, 2016. – 520 с. – https://www.biblio-online.ru/book/0AC5A35F-9E34-47C7-BA87-CFD56257D4A0 (ЭБС «Юрайт»).
1. Рогов Е.И. Практикум школьного психолога: практическое пособие / Е.И.Рогов. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 435 с. – https://www.biblio-online.ru/book/35735DEE-E09C-414E-A99D-D6754E69740C  (ЭБС «Юрайт»).
1. Рогов Е.И. Настольная книга практического психолога: практическое пособие. В 2 ч. Часть 2. Работа психолога со взрослыми. Коррекционные приемы и упражнения / Е.И.Рогов. – 4-е изд., пер. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 507 с. – https://www.biblio-online.ru/book/B653B368-1503-4F48-9652-31490E28B736 (ЭБС «Юрайт»).


Собственные учебные пособия

1. Симатова О.Б. Общая психология (понятия, таблицы, схемы) [Текст]: учебно-методическое пособие / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГПУ, 2005. – 144 с. (Пособие может использоваться магистрантами для установления межпредметных связей в рамках изучаемой дисциплины: в разделе «Индивидуально-психологические особенностей как факторы риска и протекции девиантного поведения»). Всего: 4, из них: Аб.пед.лит.-4.
2. Симатова О.Б. Первичная профилактика злоупотребления психоактивными веществами у подростков [Текст]: учебно-методическое пособие / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГПУ, 2005. – 152 с. Всего: 2, из них: Аб.пед.лит.-2.
3. Симатова О.Б. Психология зависимости [Текст]: учебное пособие / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГГПУ, 2006. – 301 с. Всего: 3, из них: Аб.пед.лит.-3.
4. Симатова О.Б. Профилактика зависимого поведения у детей и подростков [Текст]: учебно-методическое пособие / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГГПУ, 2007. – 152 с. Всего: 3, из них: Аб.пед.лит.-3.
5. Симатова О.Б. Первичная психолого-педагогическая профилактика аддиктивного поведения подростков в условиях средней общеобразовательной школы [Текст]: научное издание. / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГГПУ, 2009. – 172 с. Всего: 14, из них: Аб.пед.лит.-13, Ч.з. пед. лит.-1.
6. Симатова О.Б. Система профилактики зависимого поведения подростков в условиях школы [Текст]: учебно-методическое пособие / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГГПУ, 2010. – 210 с. Всего: 3, из них: Аб.пед.лит.-3.
7. Симатова О.Б. Как воспитать поколение независимых (возможности участников образовательного процесса в профилактике зависимого поведения детей и подростков) [Текст]: научно-популярное издание / О.Б.Симатова. – Чита: ЗабГГПУ, 2011. – 146 с. Всего: 4, из них: Аб.пед.лит.-3, Ч.з. пед. лит.-1.
8. Симатова О.Б. Превенция аддиктивного поведения в образовательном пространстве школы: учебное пособие. – Чита: ЗабГУ, 2018. – 223 с.

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы

Интернет-ресурсы:
	№ п/п
	Название сайта
	Электронный адрес

	1
	Библиотека психологии
	http://about-psy.blogspot.com/

	2
	Психея
	http://www.psycheya.ru/

	3
	Библиотека по психологии
	http://psy-konsult.ru/library.html

	4
	Психологический словарь
	http://psi.webzone.ru 

	5
	Сайт психологической фирмы «Иматон»
	http://www.imaton.spb.su 



Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:
	№ п/п
	Наименование базы данных, к которым имеется доступ в ЗабГУ
	
Электронный адрес
	Реквизиты договора о приобретении электронного ресурса

	1
	ЭБС «Консультант студента»
	www.studentlibrary.ru
	№ 223/17-12 от 28.02.2017 г. 

	2
	ЭБС «Консультант студента»
	www.studentlibrary.ru
	№ 223/18-13 от 06.03.2018 г.

	3
	ЭБС «Юрайт»
	www.biblio-online.ru
	№ 223/17-27 от 31.03.2017 г. 

	4
	ЭБС «Юрайт»
	www.biblio-online.ru
	№ 223/18-37 от 30.03.2018 г.

	5
	ЭБС «Лань»
	www.e.lanbook.ru
	№ 223/17-28 от 31.03.2017 г. 
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