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Тема 1. Предприятие – основное звено экономики. 

Тема 2. Основные фонды предприятия. 

Тема 3. Оборотные средства предприятия.


Тема 4. Оборотные средства предприятия. 

Тема 5. Промышленная продукция. 

Тема 6. Производственная мощность. 

Тема 7. Персонал предприятия. 

Тема 8. Оплата труда работников предприятия.

Тема 9. Себестоимость продукции.

Тема10. Ценообразование.

Тема 11. Финансовые результаты деятельности предприятия.

Тема 12. Планирование и прогнозирование деятельности предприятия.

Тема 13. Экономическая эффективность производства и НТП.
Форма текущего контроля 
Контрольная работа
В рамках данной работы студент излагает теоретические аспекты выбранной темы и выполняет практические задания.

Студент выбирает номер варианта, исходя из последнего номера цифры в зачетной книжке  (имеющихся вариантов - 10). 

Приступая к выполнению контрольного задания, студент должен внимательно прочитать контрольное задание, проработать необходимую литературу и методические указания.

Контрольная работа содержит четыре задания, два  теоретических и два практических. 

Вариант 1

1. Износ и амортизация основных фондов, методы начисления амортизации.

2. Выручка: определение, направления формирования выручки, методы планирования выручки. Прибыль: определение, направления формирования прибыли, функции прибыли. Виды прибыли: валовая прибыль, прибыль от реализации продукции (от продаж), прибыль до налогообложения (балансовая прибыль), чистая прибыль. Рентабельность как эффективность производства. 

Задание 1. В цехе работают 40 станков. Годовой фактический выпуск продукции 65000 изделий. Двухсменный режим работы, продолжительность смены 8 часов. Число рабочих дней в году 258. Ремонтный коэффициент 6% от режимного фонда времени. Станкоемкость одного изделия – 2,3 часа. Определить производственную мощность цеха, коэффициент использования производственной мощности. 

Задание 2. Списочная численность работников на начало года составила 800 человек. За год принято на работу 70 человек. Уволено в связи с уходом: в армию – 6 человек, на пенсию – 4 человека, на учебу – 3 человека, по сокращению штатов – 2 человека. По собственному желанию уволилось 14 человек. Уволено за прогулы и нарушение трудовой дисциплины – 2 человека. Уволено по решению суда – 3 человека. Численность работников, состоящих в списке весь год – 705 человек. Определить показатели движения кадров предприятия.
Вариант 2

1. Основные фонды  предприятия: определение, состав по натурально-вещественному признаку, их классификация. Виды стоимости основных фондов: первоначальная, восстановительная, текущая рыночная, остаточная, ликвидационная.

2. Заработная плата: определение, структура: основная, дополнительная; постоянная часть, переменная часть. Формы и системы оплаты труда.

Задание 1. Фирма выпустила основной продукции на сумму 230 тыс.р. Услуги производственного характера, выполненные на сторону, составили 120 тыс.р. Полуфабрикатов собственного производства изготовлено на сумму 54 тыс.р., из них 80 % потреблено в своем производстве. Размер незавершенного производства на конец года увеличился на 48 тыс.р. Остатки готовой продукции на начало года составили 75 тыс.р., на конец года составят 28 тыс.р. Определить: товарную продукцию, валовую продукцию, реализованную продукцию.

Задание 2. Годовой плановый фонд рабочего времени среднесписочного рабочего 1800 часов. Среднесписочная численность работников 450 человек. Удельный вес основных рабочих составляет 40 % от численности. На следующий год планируется сократить потери рабочего времени с 13% до 3 %. Определить экономию численности основных рабочих в результате данных мероприятий.
Вариант 3

1. Цена. Классификация цен. Структура отпускной цены предприятия. Структура  розничной цены.

2. Оборотные фонды, их состав, классификация.

Характеристика кругооборота оборотных фондов. Оборачиваемость. Определение среднего остатка оборотных средств. Продолжительность оборота. Коэффициент оборачиваемости, коэффициент загрузки, коэффициент отдачи оборотных средств. Источники формирования оборотных средств. Расчет показателей: материалоёмкость продукции, материалоотдача материальных ресурсов, общий расход материальных ресурсов, удельный расход материальных ресурсов.

Задание 1. Определить валовую продукцию, валовой оборот по цехам и по фирме в целом.

	

Цех
	Внутрипроизводственный оборот по цехам, у.е
	ТП, у.е
	∆Онп, у.е
	ВП, 

у.е
	ВО, у.е

	
	инстр.
	литейн.
	механ.
	сборочн.
	итого
	
	
	
	

	Инстру-ментальный
	-
	26
	40
	10
	
	10
	-
	
	

	Литейный
	30
	-
	500
	-
	
	50
	+ 30
	
	

	Механический
	20
	20
	-
	550
	
	70
	+ 20
	
	

	Сборочный
	20
	10
	10
	-
	
	750
	- 25
	
	

	Итого:
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Задание 2. Объем продукции, по которому устанавливается план по производительности труда на год, составил 11236 млн. руб. Общее число чел-дней, отработанных всеми промышленно-производственными рабочи​ми равно 269,5 тыс. чел-дней, продолжительность рабочего дня - 8 часов. Среднесписочная численность промышленно-производственного персонала составляет 1460 чел. Определить: среднегодовую, среднедневную, среднечасовую выработку продукции. По данным, приведенным в таблице , составить баланс рабочего времени в чел.-часах.

	№
	Данные за год
	Затраты рабочего времени

	1
	Отработано чел-дней
	32 832

	2
	Целодневные простои (чел.дни)
	100

	3
	Неявки на работу, чел.-дни, в том числе
	14 140

	
	а) очередные отпуска
	7 640

	
	б) отпуска на учебу
	600

	
	в) отпуска по беременности и родам
	400

	
	г) прочие разрешенные законом
	3 200

	
	д) неявки разрешенные законом
	2 000

	
	е) неявки с разрешения администрации
	200

	
	ж) прогулы
	100

	4
	Выходные и праздничные дни (чел.-дни)
	18 676

	5
	Всего отработано человеко-часов,

- в том числе сверхурочных
	258 256

2 000

	6
	Внутрисменные простои (чел.-часы), в т.ч.:
	2 200

	
	а) по вине администрации
	800

	
	б) по вине рабочих
	I 000

	
	в) опоздания на работу
	400

	7
	Чел.-часы, не использованные в связи:
	

	
	а) с болезнью
	1 000

	
	б)выполнением гособязанностей
	2 000


Вариант 4

1. Основные фонды: определение и состав. Коэффициенты движения и состояния (коэффициент обновления, выбытия, прироста, износа, годности). Коэффициенты эффективного использования оборудования (коэффициент интенсивного, экстенсивного использования, интегральный коэффициент,  коэффициент сменности). Коэффициенты эффективного использования основных фондов (фондоотдача, фондоёмкость, рентабельность). 

2. Эффективность использования трудовых ресурсов: производительность труда: выработка, виды выработки и методы расчета; трудоемкость изготовления продукции: виды и методы ее расчета и измерения. Методы определения выработки на предприятии. Факторы роста производительности труда.

Задание 1. Определить показатели оборачиваемости оборотных средств,   сокращение потребности в оборотных средствах на плановый квартал, если оборачиваемость в днях сократиться на 5 дней. Объем реализации продукции по сравнению с отчетным кварталом не изменится и составит 1200 тыс.р. Средний остаток оборотных средств за отчетный квартал составил 200 тыс.р. 

Задание 2. В таблице  приведены данные о результатах работы фирмы.

	Показатель
	Базисный период
	Отчетный период

	Выручка от реализации продукции, тыс.р.
	85 800
	87 300

	Среднесписочная численность, чел.
	11 475
	11 443

	- в т.ч. рабочих
	7 550
	7 525

	Отработано чел.-дней
	1 736 500
	1 725 483

	Отработано чел.-часов
	13 544 700
	13 531 235


Рассчитать показатели, предложенные в таблице  и  заполнить следующую таблицу:
	Показатель
	Базисный период
	Отчетный период
	Абс.

изменение

	Часовая выработка, р/чел.час
	
	
	

	Дневная выработка, р/чел.день
	
	
	

	Количество часов в смене, час.
	
	
	

	Количество отработанных работником часов за год, час. 
	
	
	

	Количество отработанных работником дней за год, дни
	
	
	

	Доля рабочих в среднесписочной численности, %
	
	
	

	Среднегодовая выработка на одного работника, р/чел
	
	
	

	Среднегодовая выработка на одного рабочего, р/ чел
	
	
	


Вариант 5

1. Кадры предприятия: характеристика состава, численности кадров на момент времени и за период времени. Понятие штатного расписания. Характеристика движения кадров, абсолютные и относительные показатели движения кадров. Методы расчета численности работников.

2. Выручка. Направление формирования выручки. Прибыль: определение, функции, направление формирования прибыли. Виды прибыли: валовая прибыль, прибыль от продаж (реализации продукции), прибыль до налогообложения (балансовая прибыль), чистая прибыль. Рентабельность как эффективность производства: экономическая сущность и группы показателей.

Задание 1. Определить показатели оборачиваемости оборотных средств, увеличение потребности в оборотных средствах в отчетном квартале, если продолжительность одного оборота увеличилась по сравнению с прошлым кварталом на 5 дней. Выручка от реализации продукции по кварталам не меняется и составляет 935 тыс.р. за квартал. Остатки оборотных средств на 1 число каждого месяца предыдущего квартала составили: 1.04 – 180 тыс.р.; 1.05 – 186 тыс.р.; 1.06 – 192 тыс.р.; 1.07 – 200 тыс.р.

Задание 2. Продолжительность рабочего дня на предприятии равна 8 часам. Потери рабочего времени за смену в базисном периоде составили 25 мин. Трудоемкость единицы продукции - 15 мин. На сколько увеличится выработка в плановом периоде, если в результате оргтехмероприятий на​мечено ликвидировать потери рабочего времени и снизить трудоемкость изделий на 2 мин. 

Вариант 6

1. Рабочее время и его использование: основные единицы учета рабочего времени; режим рабочего времени, его элементы; структура рабочего дня; показатели рабочего времени. Фонды рабочего времени: календарный, табельный, максимально-возможный, явочный, фактический. Баланс рабочего времени. Показатели баланса рабочего времени.

2. Промышленная продукция. Основная, прочая продукция. Номенклатура, ассортимент продукции. Понятие объёма продукции, объёма производства, измерители промышленной продукции. Показатели промышленной продукции (товарная, реализованная, валовая продукция; валовой оборот, внутрипроизводственный оборот). Характеристика производственной программы предприятия

Задание 1. Определить показатели оборачиваемости оборотных средств,   сокращение продолжительности одного оборота оборотных средств,  абсолютное высвобождение оборотных средств в плановом году, если коэффициент оборачиваемости увеличится на 2 оборота. Выручка от реализации по годам не меняется, и составляет 2100 тыс.р. за каждый год. Средний остаток оборотных средств за отчетный год составил 700 тыс.р.

Задание 2. На фирме занято 710 человек Общегодовой объем работ составляет 1550 тыс. нормо-часов. Из них:

- по 2 разряду 
10000 нормо-часов;

- по 3 разряду 
150000 нормо-часов;

- по 4 разряду 
450 000 нормо-часов;

- по 5 разряду 640 000 нормо-часов;

- по 6 разряду
300 000 нормо-часов.

Часовая тарифная ставка рабочих-сдельщиков составляет:

- по 2 разряду
 48,7 руб.;

- по 3 разряду
 53,9 руб.;

- по 4 разряду 
 59,6 руб.;

- по 5 разряду 
 67 руб.

- по 6 разряду            76,7 руб.

Плановый фонд времени работы на одного рабочего составляет 1820 часов. Средний процент выполне​ния норм 120 %. Размер премии 15 %. Сумма доплат составляет 102,1 тыс. руб. Определить годовой фонд заработной платы.

Вариант 7

1. Экономическая эффективность производственной деятельности: экономическая сущность прямой и обратной экономической эффективности. Группы показателей относительной и абсолютной эффективности использования ресурсов. 

2. Производственная мощность промышленного предприятия: определение, расчёта производственной мощности по характеристикам ведущих групп оборудования, по производственным площадям. Понятие среднегодовой производственной мощности. Показатели баланса производственной мощности. Коэффициент использования производственной мощности. Несопряженность производственных мощностей. Коэффициент сопряжённости производственных мощностей. Расшивка «узких» и «широких» мест.

Задание 1. Организация приобрела транспортное средство первоначальной стоимостью 300 тыс.р. сроком полезного использования 5 лет. Предполагаемый пробег автомобиля за весь срок эксплуатации составляет 200 тыс.км. Фактический пробег по годам составил: 1 год – 40 тыс.км., 2 год – 50 тыс.км., 3 год – 70 тыс.км., 4 год – 20 тыс.км., 5 год – 20 тыс.км. Определить по годам начисленные суммы амортизации, накопленный износ и остаточную стоимость.

Задание 2. Количество оборудования в цехе составляет 160 единиц. Норма обслуживания на одного рабочего-ремонтника 40 единиц оборудования. Цех работает в 2 смены. Номинальный годовой фонд рабочего времени на одного рабочего составляет 261 день. Фактический фонд рабочего времени составляет 234 дня. Определить плановую численность рабочих – ремонтников.

Вариант 8

1. Общая классификация затрат производства. Понятие себестоимости продукции. Цеховая, производственная,   себестоимость. Группирование затрат по экономическим  элементам, на статьи затрат (с расшифровкой). Методы учёта затрат в себестоимости. Понятие калькуляции. Виды калькуляции.

2. Выручка. Направление формирования выручки. Прибыль: определение, функции, направление формирования прибыли. Виды прибыли: валовая прибыль, прибыль от продаж (реализации продукции), прибыль до налогообложения (балансовая прибыль), чистая прибыль. Рентабельность как эффективность производства: экономическая сущность и группы показателей.

Задание 1. Фирмой приобретено оборудование для строительно-монтажных работ. Срок полезного использования 9 лет. Все фактические затраты по приобретенному оборудованию составили 578 тыс.р. Определить норму амортизации методом уменьшаемого остатка с коэффициентом ускорения, равным 2. Рассчитать суммы амортизации по годам, накопленный износ и остаточную стоимость по годам. 

Задание 2. Часовая тарифная ставка рабочего - сдельщика 5 разряда установлена в размере 60 рублей. Норма времени на изготовление единицы продукции составляет 2 часа. Рабочий изготовил 150 изделий. Определить размер оплаты труда рабочего.

Вариант 9

1. Эффективность использования трудовых ресурсов: производительность труда: выработка, виды выработки и методы расчета; трудоемкость изготовления продукции: виды и методы ее расчета и измерения. Методы определения выработки на предприятии. Факторы роста производительности труда.

2. Производственное планирование и бизнес-планирование фирмы: состав и содержание производственной программы и бизнес-плана фирмы.

Задание 1. Фирмой приобретена  электроплавильную печь со сроком использования 10 лет. Оплата поставщику за печь составила 2 млн. р., расходы по монтажу сторонней организации составила 100 тыс.р., Уплачено транспортной компании за погрузку и доставку от поставщика 25 тыс.р. определить сумму ежегодной амортизации линейным методом. Рассчитать по годам накопленный износ и остаточную стоимость.  

Задание 2. Составить баланс рабочего времени и рассчитать показатели баланса рабочего времени, если среднесписочная численность персонала предприятия составляет 2300 человек. Календарных дней в году – 365, праздничных и выходных дней в году – 101, продолжительность отпуска 31 день.

	Ресурсы рабочего времени
	ч-дн
	Использование рабочего времени
	ч-дн

	1. Календарный фонд времени
	?
	I. Фактически отработано
	?

	2. Праздничные и выходные дни
	?
	II. Время, не использованное по уважительным причинам:

1) учебные отпуска;

2) декретные отпуска;

3) болезни;

4) неявки, разрешенные  законом.
	?

6800

8210

12500

1310



	3.Табельный (номинальный) фонд рабочего времени
	?
	
	

	4. Очередные отпуска
	?
	
	

	
	
	III. Потери рабочего времени:

1) простои:

a) целодневные;

б) внутрисменные;

2) нарушения трудовой дисциплины:

а) прогулы;

б) опоздания и преждевременные уходы;

3) с разрешения администрации.
	?

?

2900

4000

?

880

-

2500

	5. Максимально возможный фонд рабочего времени


	?
	
	

	
	
	IV. Максимально возможный фонд

[I + II + III]
	?


Вариант 10

1.   Основные фонды  предприятия: определение, состав по натурально-вещественному признаку, их классификация. Виды стоимости основных фондов: первоначальная, восстановительная, текущая рыночная, остаточная, ликвидационная.

2. Рабочее время и его использование: основные единицы учета рабочего времени; режим рабочего времени, его элементы; структура рабочего дня; показатели рабочего времени. Фонды рабочего времени: календарный, табельный, максимально-возможный, явочный, фактический. Баланс рабочего времени. Показатели баланса рабочего времени.

Задание 1. Первоначальная стоимость объекта основных средств на начало года составила 240 тыс.р. Срок полезного использования 6 лет. Определить годовую амортизацию линейным методом. Рассчитать по годам накопленный износ и остаточную стоимость. 

Задание 2. Часовая тарифная ставка рабочего – повременщика 1 разряда составляет 1800 рублей. Тарифный коэффициент 4 разряда составляет 1,57. Количество рабочих дней в месяце составляет 23 дня. Фактически рабочим отработано 20 дней. Премия составляет 20 % от оклада. Определить заработок рабочего – повременщика 4 разряда.

Форма промежуточного  контроля  

Экзамен

Вопросы к экзамену:

1.Предприятие как хозяйствующий субъект в условиях рынка.

2.Определение основных фондов, их состав.

3.Определение амортизации. Способы начисления амортизации.

4. Показатели эффективного использования основных фондов.

5. Определение оборотных фондов, их состав.

6. Показатели эффективного использования оборотных фондов.

7. Показатели движения и состояния основных фондов.

8. Промышленная продукция. Показатели промышленной продукции.

9. Производственная мощность. Методы расчета производственной мощности.

10. Трудовые ресурсы предприятия. Показатели движения кадров.

11. Показатели эффективного использования трудовых ресурсов.

12. Рабочее время и его использование.

13. Формы и системы оплаты труда.

14. Определение себестоимости продукции.

15.Классификация затрат.

16. Группировка затрат по экономическим элементам.

17. Группировка затрат по статьям затрат. 
18. Понятие выручки. Методы планирования выручки.

19. Понятие прибыли. Функции прибыли.

20. Виды прибыли.

21. Показатели рентабельности деятельности предприятия.

22. Цена, классификация цен. 
23. Формирование цены по мере продвижения товара.

Оформление контрольной  работы согласно МИ 4.2-5/47-01-2013 Общие требования к построению и оформлению учебной текстовой документации
Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Основная литература

1. Панченко, Елена Юрьевна. Экономика предприятия (организации) : учеб. пособие. Ч. 1 / Панченко Елена Юрьевна, Медведева Людмила Николаевна. - Чита : ЗабГУ, 2013. - 275 с. - ISBN 978-5-9293-0878-9.

2. Панченко, Елена Юрьевна. Экономика предприятия (организации) : учеб. пособие. Ч. II / Панченко Елена Юрьевна, Медведева Людмила Николаевна. - Чита : ЗабГУ, 2013. - 122 с. : ил. - ISBN 978-5-9293-1008-9.
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Дополнительная литература 
1. Афанасьева, Анастасия Валерьевна. Экономика предприятия: управление затратами на производство и реализацию продукции : учеб. пособие / Афанасьева Анастасия Валерьевна, Малышев Евгений Анатольевич, Сокол-Номоконова Ольга Владимировна. - Чита : ЧитГУ, 2010. - 100 с. : ил. - ISBN 978-5-9293-0538-2.
2. Экономика предприятия (в схемах, таблицах, расчетах) : учеб. пособие / Скляренко Вячеслав Константинович [и др.]; под ред. В.К. Скляренко, В.М. Прудникова. - Москва : Инфра-М, 2010. - 256 с. - (Высшее образование). - ISBN 978-5-16-003753-0.
3. Управление экономическими системами: актуальные проблемы экономической интеграции, модернизации, конкурентоспособности и устойчивого развития : сб. ст. - Чита : ЗабГУ, 2013. - 260 с. - ISBN 978-5-9293-1061-4.
4. Управление экономическими системами: стратегическое планирование развития региона : сб. ст. международ. науч.-практ. конф. 23 апреля 2014. - Чита : ЗабГУ, 2014. - 134 с. - ISBN 978-5-9293-1073-7.
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