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Общая трудоемкость дисциплины (модуля) –  2 зачетные единицы.
Форма текущего контроля в семестре – индивидуальные задания.
Курсовая работа (курсовой проект) (КР., КП) – нет.

Форма промежуточного контроля в семестре – зачет.
Краткое содержание курса

Перечень изучаемых разделов, тем дисциплины (модуля).
Модуль 1.1. Теоретические   основы   воспитания в   учреждениях профессионального образования
Модуль 1.2. Воспитательные системы 
Модуль 2.3. Закономерности, принципы и цели воспитания 
Модуль 2.4. Методы педагогического взаимодействия
Модуль 3.5. Преподаватель как классный руководитель, куратор группы
Модуль 3.6. Содержание воспитания в системе профессионального образования. Аналитическое обеспечение воспитательной работы
Модуль 3.7. Студенческий коллектив: методика его создания и развития
Модуль 3.8. Методика работы с родителями обучающихся
Семестр 9
Форма текущего контроля
Индивидуальные задания

Раздел 1  
Темы круглого стола:  
1.Воспитание как культурно-исторический феномен. 

2.Воспитание в контексте модернизации образования.  

3.Воспитательный процесс и его сущность.  

4.Гуманистическая педагогика, ее характеристика. 

5.Концепции гуманистического воспитания (проанализировать одну из современных концепций). 
Раздел 2  
Темы круглого стола:  
1.Воспитательная система: сущность, структура, характеристика основных компонентов. 

2.В чем Вы видите феноменальность воспитательной системы А. С. Макаренко, В. А. Сухомлинского, В. А. Караковского? 

3.Воспитательная система учреждения среднего профессионального образования г. Читы и Забайкальского края. 

4.В чем Вы видите признаки гуманистической воспитательной системы, реализуемой в современных профессиональных образовательных учреждениях? 

Раздел 3 
Приготовьте презентацию в программе PowerPoint. 
1.Движущие силы воспитательного процесса. 

2.Законы, закономерности и принципы воспитания. 

3.Цель и задачи воспитания. 

4.В чем выражается диалектичность воспитательного процесса? 

5.Каким образом в целях повышения эффективности воспитания педагог практически может создать условия для реализации закономерностей воспитания? 

Раздел 4 
Приготовьте доклады.  
1.Педагогическое взаимодействие: сущность и принципы. 

2.Методы, приемы и средства воспитания.   

3.Педагогическая ситуация: сущность, примеры, структура. 

4.Методические рекомендации к анализу педагогической ситуации.  
5.Охарактеризовать конкретные методики воспитательной работы в системе СПО. 
Раздел 5 
Составление терминологического словаря «Преподаватель как классный руководитель, куратор группы». 

Раздел 6 
Разноуровневое задание  

1.Проблемы содержания воспитания в системе профессионального образования.  

2.Духовно-нравственное воспитание как основа формирования личности. 

3.Патриотическое и гражданское воспитание. 

4.Эстетическое и этическое воспитание. 

5.Воспитание экологической культуры личности.  

6.Трудовое воспитание.  7.Воспитание межнациональной толерантности.  

Раздел 7 Приготовьте доклады.  
1.Контроль и диагностика как основа информационно - аналитического обеспечения воспитательной работы.  

2.Сущность педагогического анализа. 

3.Анализ воспитательной работы. 

4.Анализ воспитательного мероприятия. 
5. Педагогические ошибки в воспитательном мероприятии. 

Раздел 8 
Приготовьте презентацию в программе PowerPoint. 
1.Коллектив и его задачи. 

2. Признаки коллектива. 

3.Особенность позиции педагога по отношению к коллективу. 

4.Стадидии развития коллектива. 

5.Самоуправление в коллективе. 

6.Взаимодействие студенческого и педагогических коллективов.  

7.В чем Вы видите особенность позиции педагога по отношению к коллективу? 

8.Проанализируйте и сравните стадии развития коллектива, выделяемые А. С. Макаренко, JI. И. Новиковой, А. Н. Лутошкиным. 

Стадии развития группы (по А.Н. Лутошкину)

	№ 
п/п  
	Уровень развития
	Характеристика
	Ассоциативное сравнение

	1. 

 
	Диффузная группа.
	Нет общих целей и ценностей. Пример – пасса жиры в общественном транспорте.
	«Песчаная россыпь»

	2. 
	Группа- ассоциация
	Выделение лидера, зависимость членов группы от лидера. Пример – группировки по интересам.
	«Мягкая глина»

	3. 
	Дискретно сплочённая группа
	Группа находится в развитии, движется «от дела к делу». Однако общей для всех идеи нет. Активность в коллективной деятельности проявляется эпизодически. При достижении очередной задачи активность группы падает; в этот момент лидеру необходимо переключить внимание группы на новое дело.
	«Мерцающий

маяк»

	 4.
	Сплочѐнная группа
	У группы есть общая идея, возникает единство интересов и общие цели, дружеское единение. Внутри группы исчезают группировки.
	«Алый парус

	 5
	Коллектив
	Общие цели, единство интересов и руководства, взаимопонимание и высокая самоотдача в коллективной деятельности (каждый стремится внести посильный вклад в коллективное дело).
	«Горящий факел»


Форма промежуточного контроля  
Зачет
Перечень теоретических вопросов для зачета:

1. Теоретические основы воспитания в учреждениях профессионального образования
2. Воспитание как культурно-исторический феномен
3. Воспитание в контексте модернизации образования
4. Воспитательный процесс, его и цель сущность
5. Гуманистическая педагогика, ее характеристика. Концепции гуманистического воспитания
6. Воспитательная система: сущность, структура, характеристика основных компонентов
7. Этапы и методика становления и развития воспитательной системы, критерии оценки
8. Характеристика воспитательных систем
9. Движущие силы воспитательного процесса
10. Законы, закономерности и принципы воспитания
11. Цель и задачи воспитания
12. Приведите примеры внутренних, внешних и общих противоречий, являющихся движущей силой развития процесса воспитания
13. Приведите примеры закономерностей воспитания. Каким образом в целях повышения эффективности воспитания педагог практически может создать условия для реализации закономерностей воспитания?

14. Расскажите об общей структуре целеполагания
15. Педагогическое взаимодействие: сущность и принципы
16. Методы, приемы и средства воспитания
17. Педагогическая ситуация: сущность, примеры, структура, анализ
18. Функции, направленность и вариативность деятельности преподавателя как классного руководителя, куратора группы
19. Методика планирования воспитательной работы в группе
20. Анализ и самоанализ работы классного руководителя, куратора группы
21. Взаимодействие классного руководителя с родителями, педагогами и общественностью
22. Проблемы содержания воспитания в системе профессионального образования
23. Общие требования к планированию воспитательной работы
24. Тематическое планирование работы классного руководителя (куратора)
25. Планирование воспитательного мероприятия
26. Структура и содержание плана-конспекта воспитательного мероприятия
27. Контроль и диагностика как основа информационно – аналитического обеспечения воспитательной работы
28. Сущность педагогического анализа
29. Анализ воспитательной работы
30. Анализ воспитательного мероприятия
31. Педагогические ошибки в воспитательном мероприятии
32. Коллектив и его задачи
33. Признаки коллектива
34. Особенность позиции педагога по отношению к коллективу
35. Стадии развития коллектива
36. Самоуправление в коллективе
37. Взаимодействие студенческого и педагогических коллективов
38. Цели, содержание, формы и методы работы с родителями
39. Преподаватель и родители как партнеры
40. Задачи сотрудничества родителей и классного руководителя
41. Методика организации родительских собраний
42. Какие формы педагогического взаимодействия с семьей являются приоритетными в современных условиях и почему?
Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
Основная литература

Печатные издания 
1. Нефедова А.С. Методика воспитательной работы [Текст]: учеб. пособие. - Чита: ЗабГУ, 2017. - 147 с. 
Издания из ЭБС
 1.
Байбородова Л.В. Теория обучения и воспитания, педагогические технологии: Учебник и практикум / Байбородова Л. В., Харисова И. Г., Рожков М. И., Чернявская А. П.; Отв. ред. Байбородова Л. В. - 3-е изд. - Электрон. дан. - М: Издательство Юрайт, 2018. - 192. http://www.biblio-online.ru/book/38D6EF39-8BF8-4A27-9C48-D57927E458D8 

2.
Джуринский А. Н. Поликультурное образование в многонациональном социуме: Учебник и практикум / Джуринский А.Н. - 2-е изд. - Электрон. дан. - М: Издательство Юрайт, 2018. - 257. http://www.biblio-online.ru/book/A37403F0-1C41-423D-8272-B393D3ABD097
3.
Загвязинский В. И. Теория обучения и воспитания: Учебник и практикум / Загвязинский В.И., Емельянова И.Н. - 2-е изд. - Электрон. дан. - М: Издательство Юрайт, 2018. - 230. http://www.biblio-online.ru/book/F16166BA-DD17-4EEE-90B1-57ABE94B68E2
Дополнительная литература 
Печатные издания
1.Человек в современной культурно-исторической среде [Текст] : моногр. / Клименко Т.К., Эрдынеева К.Г., Рогова А.В., Игумнова Е.А. и др. - Чита: ЗабГУ, 2018. - 241 с.
Издания из ЭБС
1. Канке В. А. Теория обучения и воспитания: Учебник и практикум / Канке В.А. - Электрон. дан. - М: Издательство Юрайт, 2018. – 297. http://www.biblio-online.ru/book/46518A8E-84DA-4DD0-AAD1-49475CECA9CC
2. Макаренко А.С. Методика воспитательной работы. Избранные труды / Макаренко А.С. - М.: Издательство Юрайт, 2016. - 249. https://www.biblio-online.ru/book/D6B9F46C-4B9F-4274-8C1F-1FAAB21A7394
3. Ромм Т. А. Педагогика социального воспитания: Учебное пособие / Ромм Т.А. - 2-е изд. - Электрон. дан. - М: Издательство Юрайт, 2018. - 158. http://www.biblio-online.ru/book/A093FD0E-4AE2-492A-ACCF-EBA0B64DBB3D
Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы
Электронно-библиотечные системы, с которыми у вуза заключен договор:

1.Образовательные ресурсы:

https://e.lanbook.com/ Электронно-библиотечная система «Издательство «Лань»;

https://www.biblio-online.ru/ Электронно-библиотечная система «Юрайт»;

http://www.studentlibrary.ru/ Электронно-библиотечная система «Консультант студента»;

http://www.trmost.com/ Электронно-библиотечная система «Троицкий мост»;

2. Научные ресурсы:

http://diss.rsl.ru/ Электронная библиотека диссертаций Российской государственной библиотеки;

https://elibrary.ru/ Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. 
Преподаватель ___________ Нефедова А.С.
подпись
Заведующий кафедрой ___________ Мелихова М.И.
подпись
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