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1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

(МОДУЛЮ), СООТНЕСЕННЫЕ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Настоящая рабочая программа дисциплины устанавливает требования к знаниям 

и умениям студента, а также определяет содержание и виды учебных занятий и 

отчетности.  

Программа разработана в соответствии с: 

Федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС 3++) по 

направлению подготовки (уровень магистратуры) 09.04.01 «Информатика и 

вычислительная техника»; 

• Основной профессиональной образовательной программой по направлению 

подготовки (уровень магистратуры) 09.04.01 «Информатика и вычислительная техника»; 

• Учебным планом Забайкальского государственного университета по 

направлению подготовки 09.04.01 «Информатика и вычислительная техника». 

 

При освоении дисциплины планируется формирование компетенций, 

предусмотренных ОПОП на основе на основе ФГОС 3++ по направлению подготовки 

09.04.01 «Информатика и вычислительная техника» 

 

Код компетенции 

по ФГОС 3++ 
Формулировка компетенции 

 Универсальные компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

 

Для категорий «знать, уметь, владеть» планируется достижение результатов 

обучения (РО), вносящих на соответствующих уровнях вклад в формирование 

компетенций, предусмотренных основной профессиональной образовательной 

программой (табл. 1). 
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Таблица 1. Индикаторы достижения компетенции 

1 2 3 

Компетенция: код по ФГОС 

3++, формулировка 

Индикаторы Формы и методы обучения, способствующие 

формированию и развитию компетенции 

УК-1 

Способен осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

ЗНАТЬ  

- методы выявления и решения проблемной 

ситуации 

УМЕТЬ 

- разрабатывать стратегию действий, принимать 

конкретные решения для ее реализации 

ВЛАДЕТЬ 

- методиками постановки цели, определения 

способов ее достижения, разработки стратегий 

действий 

Лекции 

Самостоятельная работа 

Активные и интерактивные формы (методы) 

обучения: 
Разбор практических задач, анализ конкретных 

ситуаций, обсуждение самостоятельных работ в 

группах и с преподавателем, совместный анализ 

работ и выработка эффективных решений 
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

Дисциплина входит в блок Б1 «Дисциплины (модули)» образовательной 

программы магистратуры по направлению 09.04.01 «Информатика и вычислительная 

техника». 

Дисциплина является факультативной для образовательной программы 

магистратуры. 

Освоение данной дисциплины не является необходимым как предшествующее 

для дисциплин образовательной программы. 

Освоение учебной дисциплины связано с формированием компетенций с учетом 

матрицы компетенций ОПОП для направления (уровень магистратуры) 09.04.01 

«Информатика и вычислительная техника». 
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3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 

Общий объем дисциплины составляет 2 зачетные единицы (з.е.), 72 

академических часа (54 астрономических часа). В том числе: 

1 семестр – 2 з.е. (72 ак.ч.). 

Таблица 2. Объѐм дисциплины по видам учебных занятий (в академических часах) 

Виды учебной работы 
Объем по семестрам, акад. ч. 

Всего 1 семестр 

Объем дисциплины 72 72 

Аудиторная работа* 34 34 

Лекции (Л) 34 34 

Самостоятельная работа (СР) 38 38 

Проработка учебного материала 

лекций 
8.5 8.5 

Подготовка к рубежному контролю 3 3 

Выполнение домашнего задания 10 10 

Другие виды самостоятельной работы 16 16 

Вид промежуточной аттестации  Зачѐт 

 *в том числе, в форме практической подготовки



7 
 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, СТРУКТУРИРОВАННОЕ ПО МОДУЛЯМ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ С УКАЗАНИЕМ 

ОТВЕДЕННОГО НА НИХ КОЛИЧЕСТВА АКАДЕМИЧЕСКИХ ИЛИ АСТРОНОМИЧЕСКИХ ЧАСОВ И ВИДОВ УЧЕБНЫХ 

ЗАНЯТИЙ 

Таблица 3. Содержание дисциплины 

№ 

п/п 

Тема (название) 

модуля 

Виды занятий*, 

часы 

Активные и 

интерактивные 

формы проведения 

занятий 

Компетенции, 

закрепленны

е за темой 

(код по 

ФГОС 3++) 

Текущий контроль результатов 

обучения 

Л С ЛР СР 

Форма 

проведения 

занятий 

Час

ы 

Срок 

(неделя) 
Формы 

Балл

ы 

(мин/ 

макс) 

1 семестр 

1 

Модуль 1. 

Особенности 

проявления творчества в 

бизнесе и управлении 

16 0 0 14 

 Разбор практи-

ческих задач, 

анализ конкрет-

ных ситуаций 

 

 

6 УК-1 8 

Рубежный 

контроль 
30/50 

ИТОГО: 30/50 

2 

Модуль 2. 

Методы активизации 

творческого потенциала 

личности 

18 0 0 24 

Разбор практиче-

ских задач, ана-

лиз конкретных 

ситуаций 

 

 

6 УК-1 17 

Домашнее 

задание 
30/50 

ИТОГО: 30/50 

 ИТОГО за семестр 34 0 0 38 - 12 - - - 60/100 

*в том числе, в форме практической подготовки  
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Содержание дисциплины, структурированное по темам (модулям) 

№, 

п/п 
Наименование модуля, содержание Часы 

1 Особенности проявления творчества в бизнесе и управлении  

 Лекции 16 

1.1 Сущность, механизмы и основные виды творчества  2 

1.2 Сущность и специфика креативного менеджмента  2 

1.3 
Современные типы и виды менеджмента как составляющие креатив-

ного менеджмента  2 

1.4 
Креативный менеджмент и современные концепции оптимизации 

управления.  2 

1.5 Методология креативного менеджмента  4 

1.6 Сущность и особенности творческого бизнеса 4 

 Самостоятельная работа 18 

СР1.1 Проработка учебного материала лекций 2 

СР1.2 Подготовка к рубежному контролю 3 

СР1.3 Другие виды самостоятельной работы 13 

   

2 Методы активизации творческого потенциала личности  

 Лекции 18 

2.1 Классические методы активизации творчества 4 

2.2 
Современные методы активизации творчества и творческого решения 

проблем  4 

2.3 Понятие творческого потенциала менеджера  4 

2.4 Методы управления талантами  2 

2.5 Управление развитием персонала 2 

2.6 Особенности творческого коучинга  2 

 Самостоятельная работа 20 

СР2.1 Проработка учебного материала лекций 2.25 

СР2.2 Выполнение домашнего задания 9 

СР2.3 Другие виды самостоятельной работы 8.75 
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

Для обеспечения самостоятельной работы студентов по дисциплине сформирован 

методический комплекс, включающий следующие учебно-методических материалы. 

Программа курса. 

Раздаточный материал к лекциям  в электронном виде, раздаваемый студентам на 

первом занятии и обеспечивающий их самостоятельную работу. 

Набор электронных презентаций для использования в аудиторных занятиях. 

Список адресов сайтов сети Интернет (на русском и английском языках), 

содержащих актуальную информацию по теме дисциплины. 

Материалы учебно-методического комплекса рассылаются студентам по 

электронной почте. Ссылки на учебные издания, входящие в методический комплекс, 

приведены в перечне основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (раздел 7).  

Дополнительные материалы перечислены в перечне ресурсов сети интернет, 

рекомендуемых для самостоятельной работы при освоении дисциплины (раздел 8). 

Студенты получают доступ к этим материалам на первом занятии по дисциплине. 
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6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО 

КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ СТУДЕНТОВ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущей и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине базируется на перечне компетенций с указанием 

этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы (раздел 1). 

ФОС должен обеспечивать объективный контроль достижения всех результатов обучения, 

запланированных для дисциплины. 

ФОС включает в себя: 

описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций. 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений и уровня овладения формирующимися компетенциями в процессе 

освоения дисциплины (задания для выполнения рубежного контроля; задания для 

выполнения домашнего задания). 

Контроль освоения дисциплины производится в соответствии с Положением о 

текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации студентов ЗабГУ. 

ФОС является приложением к данной программе дисциплины. 
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7. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ 

МАТЕРИАЛОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Литература по дисциплине 

1. Горелов, Н. А.  Управление человеческими ресурсами: современный подход : 

учебник и практикум для вузов / Н. А. Горелов, Д. В. Круглов, О. Н. Мельников ; под ре-

дакцией Н. А. Горелова. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 270 с. – (Высшее образо-

вание). – ISBN 978-5-534-00650-6. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: 

https://urait.ru/bcode/451300.  

2. Кашапов, М. М.  Формирование профессионального творческого мышления : 

учебное пособие для вузов / М. М. Кашапов, А. С. Кашапов. – 2-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 124 с. – (Высшее образование). – ISBN 978-5-534-

13290-8. – Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL: https://urait.ru/bcode/457407 

(дата обращения: 08.05.2020).  

 

Дополнительные материалы 

3. Альтшуллер Г.С. Творчество как точная наука. М.: Сов. радио, 1979. 

4. Макаренко О.Г., Лазарев В.Н. Креативный менеджмент: учеб, пособие. Ульяновск: 

УлГТУ, 2011. 

5. Кирсанов К. «Креативный и эвристический менеджмент», Ванюрихин Г.И. «Креатив-

ный менеджмент» / Менеджмент в России и за рубежом. N 2, 2001 

6. Белецкий Н.П. «Интеллектуальная техника менеджера: Учеб. пособие» / Новое зна-

ние, 2001. 

7. М. Тринг, Э. Лейтуэйт «Как изобретать?» / Мир, 1980 

8. Дантон Э. «Инновации: как определять тенденции и извлекать выгоду» / М., 2006 

9. Флорида Р. «Креативный класс: люди, которые меняют будущее» / М., 2005 

10. «Креативное мышление в бизнесе» / Альпина бизнес Букс, 2006 

11. Ванюрихин Г.И. «Творчество в менеджменте» / Вестник Международного Универси-

тета. Серия "Менеджмент" , 2000 

12. Кирсанов К. «Креативный и эвристический менеджмент» 3/5/2004 

http://www.ovsem.com 

13. «Психогимнастика в тренинге» Под ред. Н.Ю. Хрящевой. / СПб.: Речь, Институт тре-

нинга, 2002 

14. Ванюрихин Г.И. «Креативный менеджмент» / Менеджмент в России и за рубежом. N 

2, 2001 

15. Альшуллер Г. С., Шапиро Р. Б «О психологии изобретательского творчества. Вопросы 

психологии» / N6, 1996 
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8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, РЕКОМЕНДУЕМЫХ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПРИ ОСВОЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ 

• Клуб интересных предпринимателей http://clip-russia.ru 

• НОЦ Контроллинг и управленческие инновации http://cmi.bmstu.ru 

• НП «Объединение контроллеров» http://controlling.ru 

• Энциклопедия производственного менеджера http://www.up-pro.ru/ 

• Административно-управленческий портал http://www.aup.ru 
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9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ СТУДЕНТОВ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Приступая к работе, каждый студент должен принимать во внимание следующие 

положения. 

Дисциплина построена по модульному принципу, каждый модуль представляет 

собой логически завершенный раздел курса. 

На первом занятии каждый студент получает в электронном виде полный 

комплекс учебно-методических материалов по дисциплине, включающий программу, 

лекционный курс. 

Лекционные занятия посвящены рассмотрению ключевых, базовых положений 

курса и разъяснению учебный заданий, выносимых на самостоятельную проработку. 

Самостоятельная работа студентов включает проработку лекционного курса, 

проработку учебников и учебных пособий по прочитанному материалу, подготовку к 

рубежному контролю, выполнение домашнего задания.  

Результаты всех видов работы студентов учитываются на промежуточной 

аттестации. Самостоятельная работа предусматривает не только проработку материалов 

лекционного курса, но и их расширение в результате поиска, анализа, структурирования и 

представления в компактном виде современной информации их всех возможных 

источников. 

Текущий контроль проводится в течение каждого модуля, его итоговые 

результаты складываются из оценок по следующими видам контрольных мероприятий: 

 домашнее задание; 

 рубежный контроль; 

Освоение дисциплины, ее успешное завершение на стадии промежуточного 

контроля возможно только при регулярной работе во время семестра и планомерном 

прохождении текущего контроля.  

Для завершения работы в семестре студент должен выполнить все контрольные 

мероприятия.  

Промежуточная аттестация по результатам семестра по дисциплине проходит в 

форме зачета.  

Методика оценки по рейтингу 

Студент, выполнивший все предусмотренные учебным планом задания и сдавший 

все контрольные мероприятия, получает итоговую оценку по дисциплине за семестр в 

соответствии со шкалой: 

 

Рейтинг Оценка на зачете 

85 – 100 Зачтено 

71 – 84 Зачтено 

60 – 70 Зачтено 

0 – 59 Не зачтено 

Оценивание дисциплины ведется в соответствии с Положением о текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации студентов ЗабГУ. 
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10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ 

ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ 

Информационные технологии: 

 Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «ЗабГУ» 

обеспечивает доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ 

и оценок за эти работы. Предусмотрена возможность синхронного и асинхронного 

взаимодействия студентов и преподавателей посредством технологий и служб по 

пересылке и получению электронных сообщений между пользователями компьютерной 

сети Интернет. 

Программное обеспечение: 

 Office 

 PowerPoint 

Информационные справочные системы: 

 Информационно-правовая система «Гарант» http://www.garant.ru; 

 Информационно-правовая система «Консультант Плюс» http://www.consultant.ru; 

 список сайтов в среде Интернет для поиска научно-технической информации по 

разделам дисциплины. 

 

http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ 

ДЛЯ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Перечень материально-технического обеспечения дисциплины 

№, 

п/п 
Вид занятий Вид и наименование оборудования 

1 Лекции специально оборудованные аудитории с 

мультимедийными средствами, средствами 

звуковоспроизведения и имеющими выход в сеть 

Интернет; помещения для проведения аудиторных 

занятий, оборудованные учебной мебелью; аудитории 

оснащенные компьютерами с доступом к базам 

данных и сети Интернет; студии; компьютерные 

классы. 

2 Самостоятельная работа библиотека, имеющая рабочие места для студентов; 

выставочные залы; аудитории, оснащенные 

компьютерами с доступом к сети Интернет. 

Социокультурное пространство университета 

позволяет студенту качественно выполнять 

самостоятельную работу. 
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